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Ajuntament de

Sant Lloreng des Cardassar

de Sant Lloren¢ des Cardassar, amb la col-laboracioé del Departa-

ment de Promocié Econdmica i Desenvolupament Local del Con-
sell de Mallorca, presenta el Diagnostic Local del municipi de Sant Lloreng
des Cardassar (Fase 2 per a la implantacio de ’Agenda 2030).
L’Ajuntament de Sant Lloreng s’ha implicat en ’'Agenda 2030 des d’inicis
de 2021. En aquest sentit, el Ple municipal va acordar imWplantar-la i en-
trar a formar part de la Xarxa d’Entitats per a ’'Agenda 2030 de la Fede-
racié Espanyola de Municipis i Provincies (FEMP). A més, en va designar
com a coordinador en Pere Santandreu, director de I’Auditori sa Maniga.
A més, I'any 2021, '’Ajuntament va dur a terme el projecte “Generaci6 de
coneixement, interés i compromis (Fase 1) en ’Agenda 2030”, amb un éxit
indiscutible. Més de 580 escolars varen conéixer '’Agenda 2030; es va fer
feina amb les entitats socials, educatives, culturals, esportives i empresa-
rials del municipi per elaborar un video divulgatiu (que podeu veure a You-
tube, amb el titol de Nosaltres, el Poble - Agenda 2030 Sant Lloreng des
Cardassar; https://www.youtube.com/watch?v=CmiqjpyqjkE); es va editar
i distribuir la publicacié “Agenda 2030: que hi pots fer tu i la teva familia”, i
es va organitzar una taula informativa amb I'assisténcia d’un centenar de
persones.
Enguany, a més de fer el diagndstic local per a Sant Lloreng, també s’ha
ofert assessorament a petites i mitjanes empreses del municipi sobre la
conveniéncia i oportunitat d’alinear les seves empreses amb els Objectius
de Desenvolupament Sostenible (ODS) de ’Agenda 2030, a través de re-
unions i tallers.

Q mb la publicacié del document que teniu a les mans, I'Ajuntament

El Diagnostic del municipi de Sant Lloren¢ des Cardassar - Agenda 2030
és una metodologia de treball participatiu i col-laboratiu, entre els dife-
rents agents publics, entitats i la ciutadania del municipi. Per tant, ha de
ser entes i utilitzat com a instrument o eina de gestio diagnodstica local per
poder assolir el model de municipi de futur desitjat per a Sant Lloreng des
Cardassar seguint els Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS)
de I'’'Agenda 2030 de les Nacions Unides. Aixi doncs, és un instrument de
gestio diagnostica local, generat a través d’'un procés metodic, participa-
tiu i continu sobre el municipi, que analitza el present del municipi, i en
defineix les seves poténcies i mancances. Es una eina per desenvolupar
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el municipi en convergéncia amb altres plans (Pla Estrategic de Participa-
ci6 Ciutadana de Sant Llorenc des Cardassar 2021-2025, Pla de Mobilitat
Urbana Sostenible, Pla de Sostenibilitat Turistica, etc.) on, en un futur,
les propostes es puguin aplicar a totes les arees del municipi. També cal
indicar que no es tracta d'un document tancat, siné en procés de revisio,
evolucié i millora continua.

Aquest és un projecte que es porta a terme amb la col-laboracié d’aquells
agents socials i economics, publics i privats, que hi han volgut participar,
necessaris per dissenyar i consolidar un model de municipi sostenible, en
un horitzé temporal futur.

L'objectiu d’aquesta fase consisteix a analitzar la situacio territorial del mu-
nicipi de Sant Lloreng, des de les optiques interna i externa, i identificar
les idees claus i reptes als quals s’enfronta d’aqui al 2030. Per aixd es
realitzara una analisi quantitativa i qualitativa que servira per definir les
linies a seguir envers ’Agenda 2030 que es col-locaran com a base per al
desenvolupament del model territorial que es vol assolir.

Es pretén dotar el municipi i el govern local de coneixements profunds i de
recursos documentals suficients en matéria de localitzacio dels Objectius
de Desenvolupament Sostenible (ODS) que permetin desenvolupar acci-
ons de comunicacio i conscienciacié local en la matéria.

Analisi del context

1.1 Documents de diagnostic i documents de planificacié
estrategica i plans municipals que ja existeixen, a més
d’altres fonts d’informacié

Els documents consultats de planificacio estratégica de I'Ajuntament de

Sant Lloreng des Cardassar son els seguents:

» Pla Estratégic d’Igualtat

» Pla de Mobilitat Urbana Sostenible

» Pla d’Ocupacié Local

» Pla de Sostenibilitat Turistica

» Pla de Desenvolupament Turistic Municipal 2018-2019

» Plan de Modernizacién y competitividad del sector turistico — Pro-
puesta Consorcio de Turismo de Son Servera y Sant Lloreng des Car-
dassar (nhovembre de 2020)

» Pla de Sostenibilitat Turistica de Cala Millor 2020

Les ordenances de I'’Ajuntament consultades son les seguents:

» Ordenancga fiscal reguladora de I'lmpost sobre Béns Immobles de
I’Ajuntament de Sant Lloreng des Cardassar

» Ordenanca fiscal reguladora de I'lmpost sobre Vehicles de Traccio
Mecanica de I’Ajuntament de Sant Lloreng des Cardassar

» Ordenanca reguladora del preu public per les diferents prestacions
socials: estades al Centre de Dia; Servei d’Ajuda Domiciliaria; Servei
de Menjar a Domicili; i Serveis de Teleassisténcia

» Ordenanca fiscal reguladora de la taxa per recollida i gestié de fems

» Ordenanca reguladora de la Proteccié del Medi Ambient contra I'emis-
sio de renous i vibracions

» Ordenanca reguladora de la Circulacio de determinats vehicles i apa-
rells pel municipi de Sant Lloreng des Cardassar

» Ordenanca reguladora del Procés d’Admissié i Matriculacié d’alum-
nes a les escoletes municipals de Sant Lloreng des Cardassar

» Ordenanca reguladora de Neteja Viaria, Recollida de residus i Parc
Verd

Els reglaments de I'Ajuntament consultats per al projecte sén els seguents:
* Reglament del Servei Municipal de teleassisténcia domiciliaria de |I'A-
juntament de Sant Lloreng¢ des Cardassar
* Reglament de régim intern del servei de Centre de Dia
* Reglament d’horts socials i comunitaris urbans
» Reglament municipal regulador de les prestacions economiques de
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I'area de Serveis Socials comunitaris basics de I'’Ajuntament de Sant
Llorenc des Cardassar

* Reglament regulador del Servei d’Ajuda a Domicili de I’Ajuntament de
Sant Lloreng des Cardassar

Uns altres documents consultats per al diagnostic del projecte de la Fase
2 de 'Agenda 2030 sén els seguents:
1. Agenda 2030 — Area de Turisme
2. Guia RESCO (resisténcia, recuperacio6 i reorientacié de Cala Millor)
2020 — 2025
3. Guia RESCO (resisténcia, recuperacio i reorientacio de Cala Millor)
2020 — 2025 — versio de novembre de 2020

1.2 Recull de dades estadistiques

Per realitzar aquesta diagnosi s’han consultat les dades quantitatives ob-
tingudes de I'Institut d’Estadistica de les llles Balears (IBESTAT) i de I'Ob-
servatori del Treball, tot un recull de dades que ha servit per conéixer la
situacié actual del municipi en aspectes sociodemografics, economics i
laborals. D’aquesta compilacio se n’ha extret la informacié seguent.

1.2.1. Analisi Territorial

El municipi. Entorn fisic i natural

Geograficament, des del 1892, el municipi de Sant Lloreng limita amb 4
municipis del Llevant de Mallorca: Manacor, Petra, Arta i Son Servera. Ac-
tualment, el terme de Sant Lloreng des Cardassar esta constituit per cinc
nuclis: Sant Lloreng, Son Carrio, sa Coma, Cala Millor i s’lllot. La seva ex-
tensié és de 82,08 Km2 i en total té€ una poblacio de 8.920 habitants segons
el padr6 de 'any 2021, la majoria de la qual es concentra al nucli de Sant
Lloreng des Cardassar. Tots els nuclis es troben dins accidents geografics
caracteritzats per tres tipus de paisatges: paisatge de muntanya; paisatge
de costa o litoral; i paisatge de planes, valls, sementers i nuclis urbans.

Des de la serralada de Llevant fins a la mar hi ha un recorregut de valls i
planes. A la costa s’hi troben les platges d’un dels principals destins turis-
tics de les llles Balears: sa Coma, Cala Millor i s’lllot.

A més, cal destacar que al municipi hi desemboquen tot un conjunt de tor-
rents i torrentets. La unié d’aquests torrents, en temps de forts aiguats, as-
sumeix tal quantitat d’aigua que pot arribar a provocar grans inundacions,
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com és el cas de la darrera torrentada de I'octubre del 2018.
Pel que fa a les arees protegides o d’especial interes paisatgistic, el litoral
llorenci gaudeix de 2.758,15 hectarees de superficie protegida.

Patrimoni cultural
El municipi de Sant Lloren¢ des Cardassar €s un nucli ric en patrimoni his-
toric format per:
» Talaiots: Talaiot de ca n’Amer, poblat talaidtic de s’lllot, Talaiot de na
Pol, Talaiot d’en Tenjo, Llucamar, Na Gatera, Castellot de na Perdiu.
« Elements arquitectonics: Castell de sa Punta de n’Amer, Església de
Son Carrio, el Pou Vell de Sant Lloreng, Església de Sant Lloreng,
I'antiga casa de Salvador Galmés, la possessio de Son Vives, molins
fariners,... entre altres.

Turisme al municipi

Amb I'arribada del turisme de masses als anys 70, 'economia local es cap-
gira completament, i s’'observa paulatinament I'abandonament industrial i
agricola del municipi. D’aleshores enca I'economia del municipi s’ha cen-
trat principalment en la hostaleria, i la Zona Costanera de Sant Lloreng ha
esdevingut una de les destinacions turistiques més importants de les llles
i d’Espanya, amb més de 25.000 places turistiques.

Comunicacio i transport

El municipi es troba al mig de quatre pols industrials: Manacor, Arta, Son
Servera i Capdepera. L'enllag entre municipis es fa basicament per les
dues carreteres que el creuen: la Ma 15 i la Ma 4023. Esta ben comunicat
amb la resta de pobles veins a través d’una bona xarxa viaria.

Pel que fa a la xarxa de transport publica només hi ha dues linies princi-
pals:

* Manacor - Cala Millor per la costa (L401)

» Cala Rajada - Port Verd (L412)
Des del 2021, hi ha hagut una reestructuracio per part del govern autono-
mic en les frequéncies del transport public: les freqténcies i horaris sén
més frequents i s’ha posat una linia que uneix Son Carrié amb Sant Llo-
reng (L411).
Ara bé, persisteix la manca de transport public entre la Zona Costanera i
els nuclis de Sant Llorenc i Son Carrid, per tal com no hi ha transport public
directe entre la Zona Costanera i aquests dos nuclis d’interior.
Per altra banda, existeix el servei public de bus A42, que facilita el despla-



cament entre I'aeroport i els nuclis turistics del municipi.

1.2.2. Analisi Demografica

La major part de la poblacié se centra al nucli de Sant Lloreng des Cardas-
sar, amb una poblaci6 de 3.741 habitants, seguit del nucli costaner de sa
Coma, que consta de 2.587 habitants, i Son Carrid, amb 1.155. Els altres
nuclis meés petits son Son Moro, amb 928 habitants; s’lllot, amb 369; i Son
Moro Bonavista, amb 140 habitants.

La poblacié del municipi ha anat augmentant aquests darrers anys, ja que
hi ha hagut més naixements que defuncions, com es pot observar al grafic
seguent. També es pot observar la variacié poblacional per nuclis per con-
firmar aquest fet:

008 3I005 P00 0T O O3 J0M4 P0AS 206 AT 20ME 01 3020

Variacid poblacional per nuclis respecte al 2019

Total Homes Dones
S'lllot 49 19 30
Son Moro B2 22 40
Coma, Sa 72 57 15
Son Moro Bonavista 11 10 1
Sant Lloreng des Cardassar 128 74 54
Son Carrid -11 -7 -4
Font: IBESTAT

Tot i localitzar la major part de la poblacio al nucli de Sant Lloreng, un poble
d’interior, en tot el municipi hi ha una gran afluéncia tant de turisme com
d’immigracio (superior a les emigracions), tal com mostra el grafic seguent:

anvi de residéncia | zona de procedéncia

onNes. Any de referencia 2019

Zona de migracio Emigracions Immigracions Saldo migratori
Tota 567 756 189
llles Balsars 384 44585 51
Una attra CA 110 125 15
Estranser 3 166 o3

Operacio estadistica: Moviment migraton

Unitats: Alies 1 baixes en el padrd per canvi de municipi residencia
Dz de referencis 2019

Font Institul dEstadistica de les llles Balears (IBESTAT)

Més informacit, consultau agqu

Cal destacar que la poblacié del municipi de Sant Lloren¢ des Cardassar
segueix una tendéncia de creixement en els darrers 5 anys. No és un crei-
xement rapid tal i com va ser en els anys previs al 2012 pero si que la seva
tendéncia ha estat de creixement continuat.

Evolucio demografica de 5ant Llorenc des Cardassar
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1.2.3. Activitat EconOmica

Un altre dels factors que cal destacar en el cas del municipi de Sant Llo-
reng des Cardassar és en la seva activitat principal: el turisme. A continua-
Cio es pot observar el grafic sobre la tipologia de places turistiques.
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Es pot destacar la tipologia d’hotel com la predominant a la localitat, i com
la que presenta més nombre de places turistiques del municipi, tot marcant
una gran diferéncia amb altres tipus d’oferta com apartaments turistics,
hotels rurals o hostals.
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Pel que fa a I'evolucié del teixit empresarial, es pot observar com en I'tltim
trimestre de cada any (dades referides al periode 2015-2020) hi ha moltes
empreses que es donen de baixa, fet que ens indica que el teixit empresa-
rial reflecteix la temporalitat laboral.

Evolucid de |a demografia empresarial del municipi de Sant Lloreng des
Cardassar en el darrer trimestre de I'any
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En referéncia a la poblacié aturada que hi ha al municipi, al grafic es pot
veure que a I'any 2022 hi ha 124 persones: 73 dones i 51 homes. Sobre la
distribucio dels aturats registrats s’observa que el major grup d’aquests es
troba en 55 anys o més.

De I'Observatori del Treball s’han obtingut els estudis de la poblaci6 atu-
rada de les llles Balears i s’ha observat que la majoria recau en persones
que tenen estudis secundaris, en primer lloc, i Educacio Primaria en segon
lloc.

Poblacio aturada a les llles Balears (maig 2022)
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1.2.4. Vehicles

Per altra banda, una altra dada a tenir en compte és I'increment del nombre
de vehicles al municipi. En 25 anys, el nombre total de vehicles dins Sant
Lloreng s’ha doblat. En el grafic seguent es pot observar que el vehicle que
meés ha augmentat és el turisme, pero hi ha altres tipus de vehicles, com la
motocicleta, que gairebé n’han triplicat el nombre en relacié a 25 enrere.
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1.3 Analisi de les oportunitats que presenta I’Agenda 2030
per al desenvolupament del municipi i les principals proble-
matiques de Sant Lloren¢

Després d’analitzar el municipi de Sant Lloren¢ des Cardassar i la seva
situacié actual s’ha pogut observar una série d’oportunitats gracies al marc
de ’Agenda 2030, que son les seguents:

« L'Agenda 2030 ofereix I'oportunitat de dur a terme una gestié més
integrada i amb un major impacte en la qualitat de vida dels habitants
i en la sostenibilitat ambiental del municipi.

« L’Agenda 2030 permet ordenar les politiques, els programes i les ac-
tuacions que ja s’estan duent a terme.

» Es poden identificar les necessitats i reptes pendents que ja hi ha per
avancar millor cap al compliment de les prioritats identificades.

» L’Agenda 2030 aporta un marc homogeni de planificacié més eficient
del desenvolupament sostenible en el municipi i en sinergia amb els
diferents nivells de govern des d’'un enfocament d’alld local a allo glo-
bal i viceversa.

« L’Agenda 2030 presenta I'oportunitat d’analitzar i actualitzar 'agenda
propia de I'Ajuntament des d’'una visié de desenvolupament sosteni-
ble amb un enfocament més ampli i inclusiu.

» El seu caracter integrador promou a nivell municipal el canvi neces-
sari per coordinar i integrar, des d’'una perspectiva multidisciplinaria,
el conjunt de politiques i plans locals que contribueixen al desenvolu-
pament sostenible a mitja i llarg termini.

» L’Agenda 2030 facilita un full de ruta per a una millor planificacio, se-
guiment i mesurament dels resultats obtinguts.

« Pel seu enfocament obert a la participacié, 'Agenda 2030 ofereix
nous marcs per establir sinergies amb diversos actors public-privats.

« L’Agenda 2030 reorienta i reforca les politiques municipals cap a un
desenvolupament més sostenible i inclusiu, i promou una major cohe-
réncia de les politiques que es desenvolupen.

 L’Agenda 2030 genera un nou llenguatge compartit per afavorir la
participacio i representar la veu de totes les persones del municipi.

« L'Agenda 2030 millora el posicionament de I'’Ajuntament i del sector
privat local per optar a noves oportunitats de finangament.

» L’Agenda 2030 obre la porta a la participacié en espais i forums in-
ternacionals, en dialeg i coordinacido amb altres governs municipals i
institucions internacionals, i contribueix a solucions globals des de la
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realitat municipal.

* L’Agenda 2030 canalitza una major consciéncia de la ciutadania com
a generadora de transformacié cap a un desenvolupament més sos-
tenible i inclusiu.

Aixi, doncs, per poder definir les principals problematiques de Sant Lloreng
i tenir un criteri public i extens sobre aquestes, s’ha decidit consultar una
série de responsables politics, técnics municipals, i entitats representati-
ves, amb la finalitat d’obtenir dades amplies:

+ 38 entitats ciutadanes

* 13 membres de la Corporacio

« 13 caps d’Area de I'’Ajuntament

En aquest sentit, s’ha tramés I'enquesta seguent a les persones esmenta-
des:

* Dins les competencies seglients, propies de I’Ajuntament, per favor
triau 10 materies que considereu que mereixen meés impuls al muni-
cipi:

Participacio ciutadana

Foment del voluntariat i I'associacionisme
Ordenacio i gestio del territori

Urbanisme

Disciplina urbanistica

Proteccio i conservacio del patrimoni historic i cultural
Biblioteques municipals

Normalitzacio lingliistica

Parcs, jardins i vies publiques municipals
Habitatge public

Policia local

Aigua potable a domicili

Tractament d’aiglies residuals

Recollida i tractament de residus

Proteccio civil i d’emergencia

Regulacio, gestio i vigilancia de les platges, els torrents i la mun-
tanya

Escoletes infantils

Manteniment dels centres escolars
Mobilitat

Regulacio i ordenacio del transit
Estacionament de vehicles en vies urbanes
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Activitats economiques
Desenvolupament economic local
Promocio turistica

Mercats

Informacié i educacié dels consumidors
Proteccio del medi ambient
Desenvolupament sostenible
Equipaments esportius

Equipaments culturals i de lleure
Serveis d’atencié a les persones
Serveis socials publics d’assistencia primaria
Acollida de les persones immigrants
Cementiris i serveis funeraris

Dels membres de la Corporacid i els caps d’Area de I'Ajuntament han con-
testat un total de 7 persones. En base a aquesta informacié hem pogut
realitzar el seglent grafic:

Dins les competéncies seglients, propies de I'Ajuntament, per favor triau 10 matéries que
considereu que mereixen més impuls al municipi:

7 respostes

Participacid ciutadana 4 (57, 1%)
Foment del voluntariati I'a... 1014,3%)
Ordenacid | gestio del terri... 3 (42,9%)
Urbanisme 1(14,3%)
Disciplina urbanistica 1{14,3%)
Proteccid | conservacid de... 6 (85.7%)
Biblicteques municipals 1{14,3%)
Mormalitzacio lingdistica 5(71,4%)
Parcs, jardins | vies publiq... 4 (57,1%)
Habitatge plblic 2 (28,8%)
Palicia kncal 2 (28.8%)
Aigua potable a domicili 2 (2B.8%)
Tractament d'aiglies resid... 1014,3%)
Recollida i ractament de r... 2 (28.8%)
Proteccid civil | d'emergén,., [0 (0%)
Regulacio, gestid i vigilanc... 3 (42,9%)
Escoletes infantils 2 (28.8%)
Manteniment dels centres, ., -0 (0%)
Mobilitat 2 (28.6%)
Regulacid i ordenacio del ... [—0 (0%)
Estacionament de vehicle.. . 1(14,3%)
Activitats econdmigues|—0 (0%)
Desenvolupament econd. ., 2 (28.8%)
Promocio turistica 1{14,3%)
Mercats| 0 (0%)
Informacic | educacio dels... 2 (28.8%)
Proteccid del medi ambient 5(71.,4%)
Desenvolupament sosteni.. . 5(71,4%)
Equipaments esportius 2 (28.8%)
Equipamenits cullurals | de... 2 (2B B8%)
Serveis d'atencid a les per... 4 (57.1%)
Serveis socigls pablics d'a... 2 (28.8%)
Acollida de les persones ... 2 (28.8%)
Cementiris i sarveis funer,,, -0 (0%)




De les respostes de la Corporacié i dels caps d’Area que hi han participat
hom dedueix que les mateéries que cal impulsar son la proteccié i con-
servacié del patrimoni historic i cultural, la normalitzacié lingtistica,
la proteccié del Medi Ambient i el desenvolupament sostenible.

Per altra banda, de les entitats ciutadanes del municipi de Sant Lloreng
des Cardassar han contestat un total de 7 entitats. En base a aquesta in-
formacié hem pogut realitzar els seguents grafics:

Dins les competencies seglents, propies de 'Ajuntament, per favor triau 10 materies que

considereu que mereixen més impuls al municipi:

7 respostes

Participacio ciutadana
Foment del voluntariati I'a...
Ordenacic i gestio del terri...

Urbanisme

Disciplina urbanistica
Proteccio i conservacio de...
Biblioteques municipals
Mormalitzacio Iinguislica
Parcs, jardins i vies plublig...
Habitatge plblic

Policia local

Algua potable a domicili
Tractament d'aigies resid. ..
Recollida i tractament de ...
Proteccid civil i d'emergén. ..
Regulacio, gestio i vigilanc...
Escoletes infantils
Manteniment dels centres...
Mabilitat

Regulacid i ordenacid del t...
Estacionament de vehicle. .,
Activitats econdmiques
Desenvolupament econd. .
Promocid turistica

Mercats

Informacic i educacio dels...
Proteccio del medi ambient
Desenvolupament sosteni...
Equipaments esportius
Equipaments culturals i de...
Serveis d'atencid a les per...
Serveis socials plblics d'a...
Acollida de les persones ...
Cementiris | serveis funer...

0(0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

1(14,3%)

1(14,3%)

1(14,3%)

1(14,3%)
1(14,3%)
1(14,3%)

2(28,6%)

2 (28,6%)

2 (28,6%)

2 (28,6%)

2(28,6%)

2(28,6%)
2 (28,8%)
2(28,6%)
2 (28,8%)

3 (42,9%)
3 (42,9%)

3 (42,9%)

3 (42,9%)

3 (42,9%)

3 (42,9%)

3 (42,9%)

4(57.1%)

4 (57,1%)

4(57,1%)

3(71,4%)

6 (85,7%)

Els dos punts principals on han coincidit les entitats ciutadanes que hi han
participat han estat, en primer lloc, en la participacioé ciutadana, i en se-
gon lloc en el desenvolupament sostenible del poble.

2. Mapa d’actors de la societat civil, del sector public i del sector privat en
relacié als Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS)

2.1 Els principals actors del municipi per als Objectius de Desenvolu-
pament Sostenible (ODS)

Actualment 38 entitats figuren com a entitats ciutadanes a la web munici-
pal de Sant Lloreng. Son les seguents:

Ajucan

Amics dels gegants

AMIPA CP Mestre Guillem Galmés

AMIPA Sa Coma

APIMA Sant Miquel

Asociacion de Meteorologia Meteodemallorca
Asociacién de proteccion y defensa de los animales de Llevant
Associacio Amics Dimonis Sa Coma i Costa
Associacio Cultural Flor de Card

Associacio de cavallistes de Sant Lloreng
Associacio de pensionistes, jubilats, 3a edat i consorts
Associacio de veinats de Son Carrio

Associacio de veins de sa Coma

Associaciéo Empresarial Cala Millor i sa Coma
Associacié Gastrondmica de Carrioners
Associacioé Gent Gran Punta de n’Amer
Associacié Hotelera Badia de Cala Millor-sa Coma
Associacio Feminista Figues de Cosines

Card.cat

Centre Musical “A Contratemps”

Club Ciclista Platges de Cala Millor

Club Esportiu Cardassar

Club Esportiu Ses Paparres

Club Padel Llevant

Consell Parroquial Sant Lloreng

Cor Parroquial Sant Lloreng

Cor Parroquial Son Carri6
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Coral Llorencina Per tal de poder tenir uns coneixements sobre els entitats del municipi, a

Coral Punta de n’Amer continuacié es detallaran les diverses entitats de Sant Lloren¢ des Cardas-
Esqueix Teatre sar i la seva missio per tal d’obtenir una fotografia clara dels actors que es
Granots & Sopes troben en actiu al municipi:

Grup Filatelic Gent Cardassana
Lobo Mc Mallorca Spain
Malalts de turmell

Obra Cultural Balear (OCB)
Sobreposat de Sant Antoni
Societat de Cacadors La Veda
Tercera Edat de Son Carrid

Tip-tap (associacié de pares, mares i amics d’infants amb ne- Bj ucan
cessitats especials)
Uni6 Cicloturista Sant Lloreng des Cardassar AJUCAN AMICS DELS GEGANTS

Va de iota Missié: Foment i conservacio de la cultura
J Missioé: Ajudar els cans abandonats popular amb la participacio a les festes del
municipi i trobades a altres pobles

2.2 Analisi de les caracteristiques d’aquests actors en relacio a la

seva missio i activitats, disposicio per participar, col-laborar i contri-
buir al procés de construccio col-lectiva de I'’'Agenda 2030.

MESTRE GUILLEM GALMES

AMIPA CP MESTRE GUILLEM
GALMES AMIPA SA COMA

Missio: Associacié de pares i mares.

Missio: Associacié de pares i mares. i
Sense anim de lucre

Sense anim de lucre

A.PIM.A. SON CARRIO

ASOCIACION DE
APIMA SANT MIQUEL METEOROLOGIA

Missio: Associacié de pares i mares. METEODEMALLORCA

Sense anim de lucre

Missié: Defensa del medi ambient
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ASOCIACION DE PROTECCION
Y DEFENSA DE LOS ANIMALES
DE LLEVANT

Missio: Ajuda i defensa dels animals

ASSOCIACIO CULTURAL
FLOR DE CARD

Missio: Edicio de llibres

Associacio 3° ehat

Sant Lloreng
ors Carbassar

ASSOCIACIO DE
PENSIONISTES, JUBILATS, 3A
EDAT CONSORTS

Missio: Organitzar activitats i atendre les
necessitats i demandes de la 3a edat

ASSOCIACIO AMICS DIMONIS
SA COMA 1 COSTA

W

ASSOCIACIO AMICS DIMONIS
SA COMA | COSTA

Missié: Organitzar i promoure activitats
relacionades amb la festa de sant Antoni

. A A
ASSOCIACIO DE CAVALLISTES
DE SANT LLORENGC

Missié: Organitzar, promoure i participar
en activitats relacionades amb el moén dels
cavalls

ASSOCIACIO DE VEINATS DE
SON CARRIO

Missio: Organitzar activitats ludiques i
culturals. Atendre les necessitats i demandes
dels comergos i dels veins i veines de Son
Carrio

-20 -

ASSOCIACIO DE VEINS
DE SA COMA

Missié: Organitzar activi-

tats Missio: Organitzar activitats
ludiques i culturals. Atendre les
necessitats i demandes dels
veins i veines de sa Coma

T

associacié gasfronomica i vinicola

ASSOCIACIO GASTRONOMICA
DE CARRIONERS

Missio: Edicio de llibres Missio: Impulsar,
promoure i desenvolupar la cultura vinicola a
Son Carrio

Associacid Hotelera Badia de

cala millor
‘= Sacoma

Mallorca

ASSOCIACIO HOTELERA BADIA
DE CALA MILLOR - SA COMA

Missié: Representacio, defensa i promocio
dels interessos comuns i propis del sector
d’allotiament turistic del municipi de Son
Servera i Sant Lloreng des Cardassar

(C

EMPRESARIAL

ASSOCIACIO EMPRESARIAL DE
CALA MILLOR | SA COMA

Missio: Associacié d’empreses de la zona
costanera

Associacio Gent Gron
Punta de n’Amer

o Costa
o ;{_ Liorencina

ASSOCIACIO GENT GRAN
PUNTA DE N’AMER

Missio: Organitzar activitats i atendre les
necessitats i demandes de la 3a edat

@ [
oot & cogioss

ASSOCIACIO FEMINIST
FIGUES DE COSINES

Missio: associacié que denuncia la
submissio tradicional de les dones als
homes, i promou l'equiparacio de drets entre
els dos géneres
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CENTRE MUSICAL
CARD.CAT ACONTRATEMPS

Missio: Plataforma perqué la gent de Sant
Lloreng i les seves associacions puguin
publicar escrits (activitats, opinions,
aficions...)

Missio: Musical

8. platges de §
R cala millor 24

CLUB CICLISTA PLATGES DE CLUB ESPORTIU
CALA MILLOR CARDASSAR
Missié: Fomentar la practica de I'esport del Missio: Fomentar la practica de I'esport del
ciclisme futbol

CLUB PAEL LLEVANT

U

&

I

CLUB PADELLLEVANT

Missié: Promoure el padel com a esport

CLUB ESPORTIU

SES PAPARRES per a tothom sense anim de lucre i formar
Missié: Fomentar la practica de I'esport de Jjugadors i jugadores per a la competicio
I'atletisme i organitzacié d’activitats a l'aire
lliure

= 2=

-

CONSELL PARROQUIAL

SANT LLORENG COR PARROQUIAL
Missio: Tractar tots els temes SANT LLORENQ
relacionats amb la Parroquia de Missié: Musical
Sant Lloreng

€0,

P

CORAL LLORENCINA
COR PARROQUJAL Missio: Musical. Apropar la misica a la gent
SON CARRIO 2ge a

Missio: Musical

L

ESIIUEiX

et k. ESQUEIX TEATRE
CORAL PUNTA DE N°'AMER Missio: Teatre i cultura

Missio: Musical
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GRUP FILATELIC GENT ¥
CARDASSANA §

GRANOTS & SOPES SRP LA S 12 SOCIETAT DE CAGADORS TERCERA EDAT DE
Missié: Fomentar i practicar activitats CARDASSANA LA VEDA SON CARRIO
recreatives, culturals, socials, Missié: Donar difusio a s t de la practica d
gastronomiques i esportives amb especial l'activitat de la filatélia R L A S Missio: Organitzar i promoure activitats

atencié a la promocié d’aquelles més propies I'esport de la caca

del terme municipal

MALALTS DE TURMELL : ST lo ThsTa

per a la tercera edat de Son Carri6

Missio: Fomentar la practica de I'esport de " SANT LLORENC DES
LOBO MC MALLORCA SPAIN I'atletisme i organitzacié d’activitats a l'aire TIP-TAP c
Missi6: Club motorista lliure Missié: Millorar la qualitat de vida dels infants CARDASS_AR
afectats per alguna discapacitat Missio: Foment de la practica de I'esport del
ciclisme

V4 pg JoTA
SOBREPOSAT DE VA DE JOTA
OBRA CULTURAL BALEAR SANT ANTONI Missié: Ensenyar ball de bot
(OCB) Missié: Organitzar els actes de les festes de

Missio: Llengua i cultura sant Antoni a Sant Lloreng
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En general, es pot observar que les missions d’aquestes 38 entitats tindri-
en en comu uns objectius principals que poden aportar al poble i per als
quals varen ser creades. Aquests es poden dividir en tres grans grups:

- Objectiu sociocultural
- Objectiu esportiu
- Objectiu empresarial

Dins la tematica sociocultural es poden englobar entitats I'activitat principal
de les quals sigui tant promoure la cultura com realitzar activitats culturals,
com promoure activitats o projectes socials. En aquest cas, la majoria de
les entitats es poden definir com a socioculturals, en referéncia a la seva
missio.

La segona tematica o ra¢ de ser, I'activitat de la qual té més representacio
dins el municipi, és I'esportiva. Hi ha diverses entitats creades per al fo-
ment o practica de diferents tipus d’esport.

Un altre tipus d’entitat serien les empresarials, especialment les que de-
fensen els interessos del sector turistic, principal industria del municipi.

El 12 de juliol de 2022 s’ha realitzat una trobada presencial a I'Espai 36
(Sant Lloreng), i s’ha parlat amb les entitats que s’hi han interessat per
coneixer la seva disposicio per col-laborar amb el projecte de I'’Agenda
2030. Les entitats que han manifestat la seva disposicio per participar, col-
laborar i contribuir al procés de construccio col-lectiva de 'Agenda 2030
han estat les seguents:

» Associaci¢ Cultural Flor de Card

* Associacio Gent Gran Punta de n’Amer
* Club Esportiu Ses Paparres

* Club Esportiu Cardassar

* Coral Punta de n'Amer

* Malalts de turmell

* Obra Cultural Balear

* Card.cat

-26 -

3. Analisi de capacitats

3.1 Entrevistes amb el personal técnic i 'equip de govern de I'Ajunta-
ment

S’han realitzat diverses entrevistes amb el personal tecnic de I’Ajuntament.
Les entrevistes amb els caps de departament de I'’Ajuntament s’han realit-
zat de manera presencial durant els mesos de juny i juliol dels anys 2021 i
2022. En aquestes preses de contacte s’han pogut recopilar els projectes,
accions o programes que cada departament porta a terme. Posteriorment
s’han analitzat a fons per alinear els projectes, accions i programes muni-
cipals directament amb els 17 Objectius de Desenvolupament Sostenible
(ODS) i les 169 metes o fites de I'’Agenda 2030.

En el cas de 'equip de govern de I'Ajuntament, els seus membres varen
rebre el formulari de materies que mereixien més impuls al municipi. En un
estadi posterior, caldra fer una reunio o taller per treballar aquest aspecte
amb més profunditat.

3.2 Segona sessio formativa sobre I'’Agenda 2030 per a personal téc-
nic de I'’Ajuntament

S’han realitzat dues sessions formatives sobre ’Agenda 2030 per a perso-
nal tecnic de '’Ajuntament, a dos nuclis diferents del municipi per facilitar
I'assisténcia dels participants.

Aquestes sessions es varen dur a terme el 12 de maig del 2022, la primera
a I'Espai 36 a Sant Lloreng, i la segona a I’Auditori sa Maniga a Cala Millor.

3.3 Reuni6é amb entitats i associacions empresarials: analisi de capa-
citats i planificacié d’activitats de formacio

Amb la col-laboracié de I'agent de desenvolupament local de I’Ajuntament,
el dilluns 16 (al nucli de Sant Lloreng), el dimarts 17 (al nucli de Son Car-
rio) i el dimecres 18 de maig de 2022 (al nucli de Cala Millor) I'Ajuntament
va organitzar una reunié per assessorar les petites i mitjanes empreses
del terme sobre els Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) de
I’Agenda 2030. Cal indicar que el resultat d’aquesta convocatoria va ser
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pobre.

Com s’ha assenyalat més enrere, el 12 de juliol de 2022 es va realitzar
una reunié amb les entitats i associacions disposades a col-laborar en el
procés d’'implantacié de I'’Agenda 2030, per realitzar un primer contacte i
analitzar la voluntat i capacitat de les entitats de participar-hi. També es
varen extreure diverses propostes per a futures accions formatives relaci-
onades amb I’Agenda 2030.

4. Analisi de politiques i recursos locals:

4.1 Organigrama municipal de I’Ajuntament de Sant Lloreng
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AGENT DE
POLICIA 22
ACTIVITAT

AGENT
POLICIA
BASE

ORGANIGRAMA
POLICIA MUNICIPAL

REGIDOR/A DELEGAT

DE POLICIA
INSPECTOR/A
POLICIA LOCAL
SUBINSPECTOR/A
POLICIA LOCAL
OFICIAL OFICIAL AUX.
POLICIA POLICIA DEPARTAMENTS
NOCTURNA LOCAL MUNICIPALS
AGENT POLICIA AUXILIAR DE
NOCTURNA COMANDAMENT

Ajuntament de

Sant Lloreng des Cardassar
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ORGANIGRAMA
BRIGADA MUNICIPAL

. ORGANIGRAMA
AREA D’ADMINISTRACIO GENERAL

REGIDOR/A DELEGAT

REGIDOR/A DELEGAT p
D’ADMINISTRACIO

DE LA BRIGADA

MUNICIPAL GENERAL
T.A.G.
BRIGADA DE NETEJA SECRETARI/A SECRETARIA
MANTENIMENT D’EDIFICIS
DIRECTOR/A NETEJA
BRIGADA D’EDIFICIS SERVE] NOVES
SECRETARIA D’ATENCIO AL TECNOLOGIES
CIUTADA
RESPONSABLE PERSONAL OPERARI/A TECNIC/A
INSTAL. SA COMA BRIGADA NETEJA ARXIVER/A ADM. SAC AUX. ADM. INFORMATIC/A
AD,M. AUX. ADM.
OFICIAL 0;5';?';';/\ NETEJA ESTADISTICA SAC A[m::ggn%rﬂzuiw
ELECTRICISTA (TRACTORISTA) DOMICILIARIA
AUX ADM.
SECRETARIA
OPERARI/A
BRIGDA
Ajuntament de Ajuntament de
w Sant Lloreng des Cardassar W Sant Lloreng des Cardassar
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_ ORGANIGRAMA
AREA D’HISENDA

REGIDOR/A DELEGAT

D’HISENDA
TRESORER/A
INTERVENTOR/A MUNICIPAL
AUX. ADMINISTRATRIU/ :
ADMINISTRATRIU/ ADM. ADMINISTRATIVA AI‘II)N“gPGE%SC-I;:?
ADMINISTRATIVA INTERVENCIO GESTIO TRIBUTARIA
INTERVENCIO TRIBUTARIA

Ajuntament de

Sant Lloren¢ des Cardassar

w
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_ ORGANIGRAMA
AREA D’URBANISME

REGIDOR/A DELEGAT
D’URBANISME

ARQUITECTE/A
MUNICIPAL

ASSESSOR/A — spquITECTE/A ADM.
JURIDIC/A TECNIC/A ENGINYER/A gy
D’URBANISME
ADM.
AUX. ADM.
DELINIANT CTIVITATS T 5

CLASSIFICADES

Ajuntament de

Sant Lloreng des Cardassar

w
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ORGANIGRAMA
TURISME

REGIDOR/A DELEGAT
DE TURISME

TECNIC/A DE
TURISME

Ajuntament de

Sant Lloren¢ des Cardassar

w
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ORGANIGRAMA

AREA DE CULTURA | ENSENYAMENT

CULTURA

TECNIC/A DE
CULTURA

ELECTRICISTA
CENTRE
CULTURAL

DINAMITZADOR/A
ADMINISTRATIU/VA

ADM.
CULTURA.
ESPAI 36

REGIDOR/A DELEGAT
DE CULTURAI
ENSENYAMENT

CULTURA

AUX. ADMIN.
CULTURA

COORD.
CURSOS
ADULTS

LOGOPEDA

PERSONAL
NETEJA

Ajuntament de

Sant Lloreng des Cardassar

w
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. ORGANIGRAMA
AREA SERVEIS SOCIALS

REGIDOR/A DELEGAT
DELS SERVEIS

SOCIALS
COORDINADOR/ A EDUCADOR/A AUX. ADMIN. SERV.
CENTRE DE DIA SOCIAL SOCIALS
> TREBALLADOR/A
PSICOLEG/A SOCIAL
CUINER

Ajuntament de

Sant Lloren¢ des Cardassar
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. ORGANIGRAMA
AREA D’ESPORTS

REGIDOR/A DELEGAT
D’URBANISME

COORDINADOR/A

TECNIC/A D’ESPORTS D’ESPORTS

Ajuntament de

Sant Lloreng des Cardassar
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ORGANIGRAMA
AUDITORIUM DE SA MANIGA

REGIDOR/A DELEGAT
DE L’AUDITORIUM DE
SA MANIGA

DIRECTOR/A DE
L’AUDITORIUM DE SA

MANIGA
OFICIAL
AUX. ADM. AUX. ADM. RESPONSABLE
AUDITORIUM AUDITORIUM TECNIC/A

Ajuntament de

Sant Lloren¢ des Cardassar
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OFICIAL
TECNIC/A

ORGANIGRAMA
AUDITORIUM AREA DE MEDI AMBIENT

REGIDOR/A DELEGAT
DE MEDI AMBIENT

TECNIC/A DE MEDI
AMBIENT

AUX. ADMT. SAC

Ajuntament de

Sant Lloreng des Cardassar
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4.2 Identificacio dels instruments actuals de planificacio estratégica i de la
relacio dels eixos de gestidé del municipi amb els Objectius de Desenvolu-
pament Sostenible (ODS)

TURISME RESPONSABLE TECNIC: MIQUEL MELIA
PROGRAMA, ACCIO 0 -
PROJECTE EXPLICACIO ODS | METES
Guia RESCO "La guia RESCO (Consorci de Turisme) pretén ser un full "1. Fi de la pobresa

(2020-2025)

de ruta per RESISTIR, RECUPERAR i REORIENTAR
I'obertura del turisme a la nostra destinacié després del
seu tancament pel virus. La GUIA RESCO incorpora els
17 ODS de I'Agenda 2030 en la planificacié (potenciar
el visitant que valora la destinacio, que consumeix
producte local, i que respecta l'entorn), per garantir-ne la
sostenibilitat social, econdmica i cultural, i impulsar les
empreses i serveis turistics perqué siguin responsables

i sostenibles, per tal d'aconseguir que el conjunt de la
destinacio ho sigui. D'altra banda, la guia compleix els
criteris del PIAT (Pla d'Intervencié en I'Ambit turistic

de Mallorca), que té dins els seus objectius minims

la sostenibilitat dels establiments turistics, i fomenta

la utilitzacié de tecnologies orientades al reciclatge, a
I'estalvi energeétic i de I'aigua, i a la gestié correcta dels
residus aixi com la integracié progressiva de mesures
sectorials de lluita i mitigacid, en relacié amb el repte que
planteja el canvi climatic."

2. Fam zero

3. Salut i benestar

4. Educacio de qualitat

5. Igualtat de génere

6. Aigua neta i sanejament

7. Energia neta i assequible

8. Treball digne i creixement econdmic
9. Industria, innovacid i infraestructures
10. Reduccié de les desigualtats

11. Ciutats i comunitats sostenibles
12. Consum i produccié responsables
13. Acci6 climatica

14. Vida submarina

15. Vida terrestre

16. Pau, justicia i institucions solides
17. Alianga pels objectius"

RESPONSABLE TECNIC:
U= MIQUEL MELIA
PROGRAMA, ]
ACCIO O EXPLICACIO ODS | METES
PROJECTE
Millora de la "-La web municipal ofereix informacié de "8.9 Per a 2030, elaborar i posar en practica

informacié de les
platges de Sant
Lloreng i rutes
naturals

les platges amb nous continguts com:
accessibilitat, gestio de residus, qualitat de
l'aigua de la mar, o sobre el canvi climatic i
I'efecte que té a I'entorn maritim.

-També s'ofereix informaci6 en format
digital o amb fullets informatius de guies
tematiques: Oci i familia, Esports, Cultura,
Natura i platges, rutes a peu, rutes en
bicicleta, ruta BTT Marga Fullana, Via
Verda, Parc Natural de Llevant, informacio
de la posidonia per tal de sensibilitzar els
usuaris de les platges, Punta de n’Amer,
S’lllot prehistoric, transport public...entre
d'altres."

politiques de promocié d’'un turisme sostenible que
crei ocupacio i promogui la cultura i els productes
locals.

16.10 Garantir 'accés public a la informacio i
protegir les llibertats fonamentals, de conformitat
amb les lleis nacionals i els acords internacionals.
12.8 Per a 2030, assegurar que les persones

de tot el mén tinguin informacié i conscienciacié
pertinents per al desenvolupament i els estils de
vida sostenibles, en harmonia amb la natura.

13.3 Millorar I'educacio, la conscienciacio i la
capacitat humana i institucional en relacié amb la
mitigacio del canvi climatic, 'adaptacié a aquest, la
reduccio dels efectes i I'alerta primerenca.”

Accions de
millora de
I'accessibilitat
de les Oficines
Municipals
d'Informacié
Turistica
(OMIT) de
Cala Millor, sa
Comaii s'lllot

"-Estudi d’accessibilitat de cada oficina d'informacié
turistica.

-OMIT Cala Millor: millora del passamans de la rampa
d’accés, senyalitzacio contrastada dels accessos i
senyalitzacio a I'exterior de I'edifici

-OMIT sa Coma: senyalitzacié exterior, de la porta
d’entrada i contrast dels escalons.

-OMIT s'lllot: senyalitzacio de I'accés.

-Mostradors d’atenci6 al public a totes les OMIT adaptats
a persones amb cadira de rodes, persones baixes o
infants, amb una part a una altura accessible.

-Bucle magnétic a totes les OMIT (sistema de
comunicacio entre personal d’'informacio i les persones
usuaries amb discapacitat auditiva amb protesi auditiva
(audiofons o implants coclears) que facilita tant
I'orientaci6 i la mobilitat a 'espai com la percepcié de la
informacio sonora i del llenguatge”

"11.3 Per a 2030, augmentar la urbanitzacié
inclusiva i sostenible, aixi com la capacitat de
planificar i gestionar de manera participativa,
integrada i sostenible els assentaments
humans a tots els paisos.

11.7 Per a 2030, proporcionar accés universal
a zones verdes i espais publics segurs,
inclusius i accessibles, en particular per a les
dones i els infants, les persones grans i les
persones amb discapacitat.

10.2 Per a 2030, potenciar i promoure la
inclusioé social, econdmica i politica de totes
les persones, independentment de 'edat,
sexe, discapacitat, raca, étnia, origen, religio,
situacié economica o altra condicio."

Projecte
d'accessibilitat
a la platja de
Cala Millor

-La platja de Cala Millor esta considerada platja
urbana; per tant, s'ha d'aplicar en aquest espai
la normativa d'accessibilitat en espais urbans.

-La platja de Cala Millor disposa de passarel-les de fusta
per a persones amb discapacitat, rampes d'accés i un
punt accessible amb servei de bany assistit per part del
personal de socorrisme, que inclou senyalitzacio, un
itinerari i un modul amb wc, vestuari i dutxa accessibles.

"11.3 Per a 2030, augmentar la urbanitzacié
inclusiva i sostenible, aixi com la capacitat de
planificar i gestionar de manera participativa,
integrada i sostenible els assentaments
humans a tots els paisos.

11.7 Per a 2030, proporcionar accés universal
a zones verdes i espais publics segurs,
inclusius i accessibles, en particular per a les
dones i els infants, les persones grans i les
persones amb discapacitat.

10.2 Per a 2030, potenciar i promoure la
inclusio social, econdmica i politica de totes
les persones, independentment de 'edat,
sexe, discapacitat, raga, étnia, origen, religio,
situacié economica o altra condicio."

Consorci de Turisme
de Son Servera i
Sant Lloreng des

Dins la part de promocio turistica que fa
el Consorci inclou productes dedicats
ala NATURA, ESPORTS | CULTURA.

"8.9 Per a 2030, elaborar i posar en practica
politiques de promocié d’'un turisme sostenible que
crei ocupacio i promogui la cultura i els productes

Bandera blava
i Sender blau

"-Sender blau Es un itinerari que enllaga platges o ports
amb bandera blava. Per als municipis que tenen aquest
guardd és un reconeixement a una feina feta pel que fa
a la millora i restauracio del seu patrimoni natural i a I'is
sostenible del litoral. Sa Punta de n'Amer és un espai
natural declarat ANEI (Area Natural d'Especial Interés)
I'any 1985, que inclou un sender blau entre Cala Millor i
sa Coma.

-Bandera blava Aquesta distincio la dona la ""Fundacion
para la educacion ambiental"; es tramita i gestiona des
del Departament de Turisme i reconeix la qualitat de les
instal-lacions, el servei de socorrisme i la gestié medi
ambiental."

"8.9 Per a 2030, elaborar i posar en practica
politiques de promocié d’un turisme sostenible
que crei ocupacié i promogui la cultura i els
productes locals.

11.4 Redoblar els esforgos per a protegir i
salvaguardar el patrimoni cultural i natural del
mon.

11.7 Per a 2030, proporcionar accés universal
a zones verdes i espais publics segurs,
inclusius i accessibles, en particular per a les
dones i els infants, les persones grans i les
persones amb discapacitat.

15.1 Vetllar per la conservacio, el restabliment
i 'is sostenible dels ecosistemes terrestres

i els ecosistemes interiors d’aigua dolga i els
serveis que proporcionen, en particular els
boscos, els aiguamolls, les muntanyes i les
zones arides, d’acord amb les obligacions
marcades pels acords internacionals.

15.a Mobilitzar i augmentar de forma
significativa els recursos financers procedents
de totes les fonts per tal de conservar i utilitzar
de forma sostenible la biodiversitat i els
ecosistemes."

-40 -

Cardassar La marca #EastMallorca promou la locals.

GR East Mallorca, una ruta de Gran 9.1 Desenvolupar infraestructures fiables,
Recorregut que passa per tots els pobles sostenibles, resilients i de qualitat, incloent
del Llevant o la East Mallorca Cup i la infraestructures regionals i transfrontereres, per tal
East Mallorca Girls Cup, tornejos de futbol de donar suport al desenvolupament economic i
a nivell internacional tant femenins com al benestar huma, amb especial atencio a I'accés
masculins, que pretenen diversificar el assequible i equitatiu per a totes les persones.
tipus de turista que visita la nostra illa. 9.2 Promoure una industrialitzacié inclusiva i

sostenible i, a tot tardar el 2030, augmentar de
Dins la mateixa linia trobam tornejos manera significativa la contribucié de la industria a
internacionals de golf o la TotaltriMallorca, 'ocupacié i al producte interior brut, d’acord amb
triatlo de varies categories que les circumstancies nacionals, i duplicar aquesta
atreu esportistes de tot Europa. contribucié als paisos menys avangats.

9.4 Per a 2030, modernitzar les infraestructures i
Coincidint amb el Dia Internacional reconvertir les industries perque siguin sostenibles,
del Turisme s'organitza una setmana usant els recursos amb més eficacia i promovent
d'activitats de caracter cultural, I'adopcio de tecnologies i processos industrials nets
gastronomic i ludic que els darrers anys i racionals ambientalment, i aconseguint que tots els
ha tengut un lema relacionat amb els paisos adoptin mesures d’acord amb les capacitats
ODS : 2019 "Turisme i ocupacio: un respectives."
futur millor per a tothom" , 2020 i 2021
"Turisme i desenvolupament rural”

SICTED i Pla de "El municipi de Sant Lloreng esta adherit "8.9 Per a 2030, elaborar i posar en practica

Desenvolupament
Turistic Municipal

al SICTED (Sistema Integral de Qualitat
en Destinacions ) des de I'any 2011.

El SICTED és un projecte de qualitat
d'ambit nacional implementat per la
Conselleria de Turisme a les llles Balears.
Si es compleix amb els objectius fixats
obtenen el distintiu de Compromis de
Qualitat Turistica els serveis turistics
que n'acrediten el compliment. Aquest
sistema de qualitat abasta molts
d'aspectes: relacié empresa-client,
empresa-proveidor, personal, direccio,
legislacio, instal-lacions, vendes i medi
ambient, i obliga els serveis turistics a
mantenir un compromis amb l'esforg per
actualitzar-se i millorar continuament.

El municipi de Sant Lloreng des Cardassar
disposa d’'un Pla de Desenvolupament
Turistic Municipal, s'inclou una estrategia
definida per a la millora mediambiental i un
objectiu d'especialitzacié en destinacio que
té com a propostes el condicionament de
les infraestructures com p.e. construccions
de centres esportius o un Pla de Mobilitat a
la zona costanera."

politiques de promocié d’un turisme sostenible que
crei ocupacio i promogui la cultura i els productes
locals.

9.1 Desenvolupar infraestructures fiables,
sostenibles, resilients i de qualitat, incloent
infraestructures regionals i transfrontereres, per tal
de donar suport al desenvolupament economic i

al benestar huma, amb especial atencié a I'accés
assequible i equitatiu per a totes les persones.

9.2 Promoure una industrialitzacié inclusiva i
sostenible i, a tot tardar el 2030, augmentar de
manera significativa la contribucié de la industria a
'ocupacié i al producte interior brut, d’acord amb
les circumstancies nacionals, i duplicar aquesta
contribucio als paisos menys avangats.

9.4 Per a 2030, modernitzar les infraestructures i
reconvertir les industries perqué siguin sostenibles,
usant els recursos amb més eficacia i promovent
I'adopcioé de tecnologies i processos industrials nets
i racionals ambientalment, i aconseguint que tots els
paisos adoptin mesures d’acord amb les capacitats
respectives."
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ACCIO O
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EXPLICACIO

ODS | METES

Parcs ecologics i
accessibles

"-Projecte de futur per realitzar més
parcs ecologics amb tot el material de
fusta, el terra d'arena...

-Adaptacio dels parcs per a persones
amb necessitats especials"”

"12.2 Per a 2030, assolir la gestié sostenible i
I'ds eficient dels recursos naturals.

11.3 Per a 2030, augmentar la urbanitzacio
inclusiva i sostenible, aixi com la capacitat de
planificar i gestionar de manera participativa,
integrada i sostenible els assentaments
humans a tots els paisos.

11.7 Per a 2030, proporcionar accés universal
a zones verdes i espais publics segurs,
inclusius i accessibles, en particular per a les
dones i els infants, les persones gransi les
persones amb discapacitat.

10.2 Per a 2030, potenciar i promoure la
inclusioé social, economica i politica de totes
les persones, independentment de 'edat,
sexe, discapacitat, raga, étnia, origen, religio,
situacié economica o altra condicio."

PROGRAMA,
ACCIO O
PROJECTE

EXPLICACIO

ODS | METES

Renovacio de
la instal-lacié
luminica

Substitucié de les bombetes
convencionals per leds

"7.1 Per a 2030, garantir 'accés universal a
serveis d’energia assequibles, confiables i
moderns.

11.3 Per a 2030, augmentar la urbanitzacio
inclusiva i sostenible, aixi com la capacitat de
planificar i gestionar de manera participativa,
integrada i sostenible els assentaments
humans a tots els paisos."

Salut i benestar

Punts biosaludables i de calisténia
gratuits a diversos llocs del municipi

3.4 Per a 2030, reduir en un terg la mortalitat
prematura per malalties no transmissibles,
mitjangant la prevencio i el tractament, i
promoure la salut mental i el benestar.

10.2 Per a 2030, potenciar i promoure la
inclusioé social, economica i politica de totes
les persones, independentment de 'edat,
sexe, discapacitat, raga, étnia, origen, religio,
situacié econdmica o altra condici6.

11.7 Per a 2030, proporcionar accés universal
a zones verdes i espais publics segurs,
inclusius i accessibles, en particular per a les
dones i els infants, les persones grans i les
persones amb discapacitat.

11.3 Per a 2030, augmentar la urbanitzacié
inclusiva i sostenible, aixi com la capacitat de
planificar i gestionar de manera participativa,
integrada i sostenible els assentaments
humans a tots els paisos.

Vidres
antiimpactes

Totes les instal'lacions esportives
compten amb vidres antiimpactes per
als animals

15.5 Emprendre accions urgents i significa-
tives per a reduir la degradacio dels habitats
naturals, aturar la pérdua de biodiversitat i, per
a 2020, protegir les espécies amenagades i
evitar-ne I'extincié.

Gespa ecologica
per als camps de
futbol

S'ha instal-lat gespa de fibra de coco
al nou camp de futbol de Cala Millor,
ja que és natural i s'obté a partir de
residus que genera el coco. D'aquesta
manera s'estalvia en manteniment. El
projecte de futur és anar renovant la
gespa a tots els altres camps.

"12.2 Per a 2030, assolir la gestio sostenible i
I'ts eficient dels recursos naturals.

11.3 Per a 2030, augmentar la urbanitzacio
inclusiva i sostenible, aixi com la capacitat de
planificar i gestionar de manera participativa,
integrada i sostenible els assentaments
humans a tots els paisos."

Piscina
accessible,
d'energia
renovable i
sostenible

"- Cadira adaptada per a persones
amb necessitats especials

- Escales d'accés per a persones amb
mobilitat reduida

-Plaques solars a la piscina
-Manteniment d'hivern per no tudar
aigua"

"11.3 Per a 2030, augmentar la urbanitzacio
inclusiva i sostenible, aixi com la capacitat de
planificar i gestionar de manera participativa,
integrada i sostenible els assentaments
humans a tots els paisos.

11.7 Per a 2030, proporcionar accés universal
a zones verdes i espais publics segurs,
inclusius i accessibles, en particular per a les
dones i els infants, les persones grans i les
persones amb discapacitat.

10.2 Per a 2030, potenciar i promoure la
inclusio social, econdmica i politica de totes
les persones, independentment de I'edat,
sexe, discapacitat, raga, étnia, origen, religio,
situacié economica o altra condicio.

7.2 Per a 2030, augmentar substancialment el
percentatge d’energia renovable en el conjunt
de fonts d’energia.

6.4 Per a 2030, augmentar substancialment
la utilitzacié eficient dels recursos hidrics a
tots els sectors, i assegurar la sostenibilitat
de I'extracci6 i del subministrament d’aigua
potable per tal de fer front a 'escassetat
d’aigua i reduir substancialment el nombre de
persones que pateixen d’escassetat d’aigua.”
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ANDREU
PROGRAMA, ,
ACCI6 O EXPLICACIO ODS | METES
PROJECTE

PAESC Pla d'accié
per lI'energia
sostenible i el clima

Els objectius principals son el canvi de
I'enllumenat public i el Projecte de mobilitat
urbana (nucli de Sant Lloreng). Previst
ampliar-lo a la zona costanera

"7.1 Per a 2030, garantir I'accés universal a serveis
d’energia assequibles, confiables i moderns.

7.2 Per a 2030, augmentar substancialment el
percentatge d’energia renovable en el conjunt de
fonts d’energia.

11.2 Per a 2030, proporcionar accés a sistemes

de transport segurs, assequibles, accessibles i
sostenibles per a totes les persones, i millorar la
seguretat viaria, en particular mitjancant I'ampliacio
del transport public, amb especial atencié a les
necessitats de les persones en situacié vulnerable,
dones, nenes, nens, persones amb discapacitat i
persones grans.

11.3 Per a 2030, augmentar la urbanitzacié inclusiva
i sostenible, aixi com la capacitat de planificar

i gestionar de manera participativa, integrada i
sostenible els assentaments humans a tots els
paisos.

12.2 Per a 2030, assolir la gesti6 sostenible i I'is
eficient dels recursos naturals.

Modificacio,
ampliacio i reforma
del PARC VERD

Modificacio i reforma del PARC VERD,

que sera reconvertit en una deixalleria,

que permetra el reciclatge i reutilitzacio,
objectius de la recollida selectiva.

12.5 Per a 2030, disminuir de manera substancial
la generacio de residus mitjangant politiques de
prevencio, reduccid, reciclatge

Increment de la
reconversié de zona
urbana en zona
verda

A partir de la torrentada de 2018,
I'"Ajuntament ha comprat solars a Sant
Lloreng i Son Carrio, que pel fet d'estar dins
zones inundables es van reconvertint en
zona verda.

"11.5 Per a 2030, reduir de forma significativa el
nombre de morts causades per desastres, inclosos
els relacionats amb l'aigua, i de persones afectades
per aquests, i reduir substancialment les perdues
economiques directes causades per desastres
relacionades amb el producte interior brut mundial,
fent un émfasi especial en la proteccié de les
persones pobres i de les persones en situacions de
vulnerabilitat.

11.b Per a 2020, augmentar substancialment

el nombre de ciutats i assentaments humans

que adopten i posen en marxa politiques i plans
integrats per promoure la inclusié, I'ts eficient

dels recursos, la mitigacio del canvi climatic i
I'adaptacié a aquest, aixi com la resiliéncia davant
dels desastres, i desenvolupar i posar en practica
una gestio integral dels riscos de desastre a tots
els nivells, d’acord amb el Marc de Sendai per a la
reduccio del risc de desastres 2015-2030.

13.1 Enfortir la resiliéncia i la capacitat d’adaptacio
als riscos relacionats amb el clima i els desastres
naturals a tots els paisos.

11.7 Per a 2030, proporcionar accés universal a
zones verdes i espais publics segurs, inclusius

i accessibles, en particular per a les donesii els
infants, les persones grans i les persones amb
discapacitat."

Reforma de la Planta
Depuradora d'aiglies
residuals

Esta previst un canvi de la maquinaria,

per unitats més eficients pel que fa a
despesa energetica, i comptara també
amb una instal-lacié de plaques solars .
Millora del tractament TERCIARI (tercera
fase de la depuracid): en lloc de fer
abocament es fa tractament que permet fer
un Us de l'aigua depurada per regar, neteja
de la via publica...

"11.3 Per a 2030, augmentar la urbanitzacié
inclusiva i sostenible, aixi com la capacitat de
planificar i gestionar de manera participativa,
integrada i sostenible els assentaments humans a
tots els paisos.

7.2 Per a 2030, augmentar substancialment el
percentatge d’energia renovable en el conjunt de
fonts d’energia.

6.5 Per a 2030, dur a terme una gestié integrada
dels recursos hidrics a tots els nivells, també
mitjangant la cooperacié transfronterera, de la
manera que sigui convenient.

6.a Per a 2030, ampliar la cooperacié internacional
i el suport ofert als paisos en desenvolupament per
a la capacitacié en matéria d’activitats i programes
relatius a 'aigua i el sanejament, incloent la provisié
i 'emmagatzematge d’aigua, la dessalinitzacio,
I'aprofitament eficient dels recursos hidrics, el
tractament d’aiglies residuals i les tecnologies de
reciclatge i reutilitzacié."

Educacio i medi
ambient

L'Ajuntament participa com a
coordinador entre la Conselleria i les
escoles en el projecte "NI UN FOC AL
BOSC" i en projectes de reforestacio.

El departament de Medi Ambient també
col-labora amb les escoles amb activitats
com visites a la Punta de n'Ameri a la
depuradora.

"13.3 Millorar I'educacio, la conscienciacid i la
capacitat humana i institucional en relacié amb la
mitigacio del canvi climatic, 'adaptacié a aquest, la
reduccio dels efectes i I'alerta primerenca.

4.7 Per a 2030, garantir que tot I'alumnat adquireixi
els coneixements teodrics i practics necessaris per a
promoure el desenvolupament sostenible, a través,
entre d’altres, de I'educacio per al desenvolupament
sostenible i I'adopcié d’estils de vida sostenibles,
els drets humans, la igualtat de génere, la promocio
d’una cultura de pau i no-violéncia, la ciutadania
mundial i la valoracid de la diversitat cultural i de

la contribucié de la cultura al desenvolupament
sostenible."

Neteja viaria de la
zona costanera

Els vehicles de recollida de papereres sén
vehicles eléectrics

12.2 Per a 2030, assolir la gestié sostenible i I'is
eficient dels recursos naturals.
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MEDI AMBIENT

RESPONSABLE TECNICA: NEUS

ANDREU
PROGRAMA, ,
ACCIO O EXPLICACIO ODS | METES
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RESPONSABLE TECNIC: JOAN

Actuacions amb els
grans productors
de residus (planta
hotelera)

Es fa recollida a cada establiment de

totes les fraccions de residus. Els hotels
separen els residus i I'Ajuntament els
recull i pesa. Aixi es té constancia de la
quantitat que es genera en aquest sector

i de la bonificacié que se'ls ha d'aplicar.
Depenent de la quantitat de residus
reciclats en totes les fraccions (plastics,
paper, vidre i organic), els hotels reben una
bonificacio.

"12.5 Per a 2030, disminuir de manera substancial
la generacio de residus mitjangant politiques de
prevencio, reduccid, reciclatge

11.3 Per a 2030, augmentar la urbanitzacié inclusiva
i sostenible, aixi com la capacitat de planificar

i gestionar de manera participativa, integrada i
sostenible els assentaments humans a tots els
paisos.

8.9 Per a 2030, elaborar i posar en practica
politiques de promocié d’'un turisme sostenible que
crei ocupacio i promogui la cultura i els productes
locals."

BRIGADA M. MORENO
PROGRAMA, ,
ACCIO O EXPLICACIO ODS | METES
PROJECTE

Recollida porta a
porta de residus a
particulars

L'Ajuntament fa una recollida porta a porta
dels residus de particulars que es recullen
separats per fraccions en dies diferents.
Des de la implantacié d'aquest sistema de
recollida s'ha incrementat considerablament
el reciclatge al municipi.

12.5 Per a 2030, disminuir de manera substancial
la generacio de residus mitjangant politiques de
prevencio, reduccio, reciclatge

Enllumenat public
eficient i sostenible

L'enllumenat public es va substituint

(quan esta deteriorat) per faroles amb
tecnologia led, que tenen un considerable
estalvi energétic i una major vida util.

Als edificis publics tota la nova
il-luminacié és amb tecnologia led.
L'enllumenat public esta programat amb un
sistema d'interruptors horaris astrondmics
per rendibilitzar al maxim la llum solar.

"7.1 Per a 2030, garantir 'accés universal a serveis
d’energia assequibles, confiables i moderns.

7.2 Per a 2030, augmentar substancialment el
percentatge d’energia renovable en el conjunt de
fonts d’energia.

11.3 Per a 2030, augmentar la urbanitzacio inclusiva
i sostenible, aixi com la capacitat de planificar

i gestionar de manera participativa, integrada i
sostenible els assentaments humans a tots els
paisos."

"Pla de prevencié i
gestio de residus de
Sant Lloreng des

"S'esta redactant un pla de prevencié i
gestio de residus per donar compliment
al que determina la Llei 8/2019, de residus

"12.5 Per a 2030, disminuir de manera substancial
la generacio de residus mitjangant politiques de
prevencio, reduccio, reciclatge

Cardassar 2023- i sOls contaminats de les llles Balears. Es 11.7 Per a 2030, proporcionar accés universal a
2026" tracta d'un pla que pretén treballar per a la zones verdes i espais publics segurs, inclusius
reduccio en la generacio6 de residus" i accessibles, en particular per a les dones i els
infants, les persones grans i les persones amb
discapacitat."
"Ordenanca L'Ajuntament esta tramitant la redaccio "12.5 Per a 2030, disminuir de manera substancial

reguladora de
residus, neteja viaria
i Parc Verd
municipal

d'una nova ordenanca reguladora de
residus que donara compliment a les
obligacions derivades de la Llei 8/2019
de residus i sols contaminats de les llles
Balears

la generacio de residus mitjancant politiques de
prevencio, reduccid, reciclatge

11.7 Per a 2030, proporcionar accés universal a
zones verdes i espais publics segurs, inclusius
i accessibles, en particular per a les dones i els
infants, les persones grans i les persones amb
discapacitat."
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Compres sostenibles

Un percentatge petit de les compres de
productes son de productes ecologics.

Tres dels proveidors dels productes de
neteja reutilitzen els envasos quan sén a
partir de 5l (es tornen buits a I'empresa, que
els neteja i els torna omplir).

"12.2 Per a 2030, assolir la gestié sostenible i I'is
eficient dels recursos naturals.

12.5 Per a 2030, disminuir de manera substancial
la generacio de residus mitjangant politiques de
prevencio, reduccid, reciclatge i reutilitzacio.

12.7 Promoure practiques de contractacié publica
que siguin sostenibles, de conformitat amb les
politiques i prioritats nacionals."
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RESPONSABLE TECNIC: MARTI

POLICIA

RESPONSABLE TECNIC: MARTI

GALMES
PROGRAMA, ]
ACCIO O EXPLICACIO ODS | METES
PROJECTE

Us de cotxe eléctric

La policia local compta amb un cotxe
electric per patrullar per dins el municipi

"11.3 Per a 2030, augmentar la urbanitzacio
inclusiva i sostenible, aixi com la capacitat de
planificar i gestionar de manera participativa,
integrada i sostenible els assentaments humans a
tots els paisos.

12.2 Per a 2030, assolir la gestié sostenible i I'is
eficient dels recursos naturals."

GALMES
PROGRAMA, ]
ACCIO O EXPLICACIO ODS | METES
PROJECTE
Policia tutor Al municipi de Sant Lloreng, el policia tutor "4.1 Per a 2030, vetllar perqué totes les nenes i
fa xerrades informatives i de prevencio6 a les nens acabin els cicles de I'ensenyament primari
tres escoles (perills de les xarxes socials, i secundari, que ha de ser gratuit, equitatiu i de
educacio viaria, consum de drogues i qualitat i ha de produir resultats escolars pertinents
alcohol...), i intervé en casos d'absentisme i eficacos.
escolar o assetjament si es detecta qualque 4.7 Per a 2030, garantir que tot I'alumnat adquireixi
cas per part dels mestres. els coneixements teodrics i practics necessaris per a
promoure el desenvolupament sostenible, a través,
entre d’altres, de I'educacio per al desenvolupament
sostenible i I'adopcié d’estils de vida sostenibles,
els drets humans, la igualtat de génere, la promocio
d’una cultura de pau i no-violéncia, la ciutadania
mundial i la valoracio de la diversitat cultural i de
la contribucié de la cultura al desenvolupament
sostenible.
13.3 Millorar I'educacid, la conscienciacié i la
capacitat humana i institucional en relacié amb la
mitigacio del canvi climatic, I'adaptacio a aquest, la
reduccio dels efectes i I'alerta primerenca."
Vigilancia del Reglament municipal de circulacié "11.2 Per a 2030, proporcionar acceés a sistemes
compliment de vehicles de motor dins espais de transport segurs, assequibles, accessibles i
d'ordenances protegits. Ordenanga en sostenibles per a totes les persones, i millorar la
i reglaments tractament de residus i recollida de fems. seguretat viaria, en particular mitjangant I'ampliacio

municipals en temes
medi ambientals

Reglament regulador d'ocupacio
de via publica (vigilancia de
neteja /vehicles abandonats).

del transport public, amb especial atencié a les
necessitats de les persones en situacio vulnerable,
dones, nenes, nens, persones amb discapacitat i
persones grans.

11.6 Per a 2030, reduir 'impacte ambiental negatiu
per capita de les ciutats, amb especial atencio a la
qualitat de I'aire, aixi com a la gesti6 dels residus
municipals i d’altre tipus.

11.7 Per a 2030, proporcionar accés universal a
zones verdes i espais publics segurs, inclusius

i accessibles, en particular per a les dones i els
infants, les persones grans i les persones amb
discapacitat."

Violéncia de génere

La resposta a la violéncia de génere és
competencia exclusiva de la Guardia Civil.
La Policia Local reacciona a les denuncies

amb informacié inmediata a la Guardia Civil.

5.2 Eliminar totes les formes de violéncia contra
totes les dones i nenes en els ambits public i privat,
inclosos el trafic i I'explotacié sexual, aixi com altres
tipus d’explotacio.

Vigilancia i
investigacio de
contaminacio
costanera

En zones concretes on es concentra

fems dins la mar, s'investiga d'on ve i
s'informa la Conselleria (paisos com

del nord d'Africa tiren els fems dins

la mar, que amb les corrents marines
arriben fins a les nostres costes).

Barques amb fons de vidre (Glass bottom
boats): seguiment dels fems que generen
aquestes embarcacions. Col-laboracié amb
Ports de les llles Balears per al seguiment.

"14.1 Prevenir i reduir de manera significativa la
contaminacié marina de tota mena, en particular
la contaminacioé produida per activitats realitzades
en terra ferma, inclosos els detritus marins i la
contaminacié per nutrients

14.2 Per al 2020, gestionar i protegir de manera
sostenible dels ecosistemes marins i costaners
amb vista a evitar efectes nocius importants, fins i
tot mitjangant I'enfortiment de la seva resiliéncia, i
adoptar mesures de restauracioé a fi de restablir la
salut i la productivitat dels oceans.

14.c Millorar la conservacio i I'is sostenible

dels oceans i els seus recursos aplicant el

dret internacional reflectit en la Convencié de

les Nacions Unides sobre el Dret del Mar, que
proporciona el marc juridic per a la conservacio

i la utilitzacio sostenible dels oceans i els seus
recursos, com es recorda en el paragraf 158 del
document «El futur que volem»."
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Activitats culturals
gratuites

Nombre important d'activitats culturals
gratuites (espectacles, tallers, exposicions,
visites guiades)

"10.2 Per a 2030, potenciar i promoure la inclusio
social, economica i politica de totes les persones,
independentment de I'edat, sexe, discapacitat, raca,
etnia, origen, religio, situacié economica o altra
condicio.

11.4 Redoblar els esforgos per a protegir i
salvaguardar el patrimoni cultural i natural del mon."

AUDITORI SA RESPONSABLE TECNIC: PERE
MANIGA SANTANDREU
PROGRAMA, ,
ACCIO O EXPLICACIO ODS | METES
PROJECTE

Eficiéncia energética

Any 2017: inversié per millorar I'eficiéncia
energeética de I'Auditori sa Maniga.

Inversio de 275.407 €. Aplicacio de

pintura termoaillant a tot I'edifici i en la
proteccio de les vidrieres amb lamines d’alta
reflexio solar, a més de la instal-lacio de 102
plaques solars a la coberta de I'edifici

"12.2 Per a 2030, assolir la gesti6 sostenible i I'ls
eficient dels recursos naturals.

7.2 Per a 2030, augmentar substancialment el
percentatge d’energia renovable en el conjunt de
fonts d’energia"”

Creadors locals

En el programa mensual s'hi inclouen
espectacles de creadors de Mallorca

8.9 Per a 2030, elaborar i posar en practica
politiques de promocié d’un turisme sostenible
que crei ocupacié i promogui la cultura i els
productes locals.

Divulgacio a
I'exterior de I'Auditori

Exposicions divulgatives a I'exterior de
I'Auditori

12.b Elaborar i aplicar instruments que permetin

vigilar els efectes en el desenvolupament sostenible
a fi d’aconseguir un turisme sostenible que crei llocs
de treball i promogui la cultura i els productes locals.

Reciclatge Reciclatge a tot I'edifici 12.5 Per a 2030, disminuir de manera substancial
la generacié de residus mitjangant politiques de
prevencio, reduccio, reciclatge

Reutilitzacié Any 2022: eliminacioé d'ampolles de plastic 12.5 Per a 2030, disminuir de manera substancial

d'un sol us

la generacio de residus mitjangant politiques de
prevencio, reduccio, reciclatge

Educacié

Programa d'activitats educatives gratuites
per a les escoles de Primaria

"10.3 Garantir la igualtat d’oportunitats i reduir la
desigualtat dels resultats, també eliminant les lleis,
politiques i practiques discriminatories i promovent
legislacio, politiques i mesures adequades a aquest
efecte

4.a Construir i adequar instal-lacions escolars

que responguin a les necessitats dels infants i

les persones discapacitades, tinguin en compte
les quiestions de génere, i ofereixin entorns
d’aprenentatge segurs, no violents, inclusius i
eficagos per a totes les persones."

Terceres edats

Programa d'activitats educatives per a les
associacions de terceres edats

10.2 Per a 2030, potenciar i promoure la inclusio
social, economica i politica de totes les persones,
independentment de I'edat, sexe, discapacitat, raca,
etnia, origen, religio, situacié econdmica o altra
condicio.

Coordinacio de
I'Agenda 2030 al
municipi

"-2021. Fase 1. Generar coneixement,
interés sobre I'Agenda 2030. Tallers per a
les escoles de Primaria.

-2022. Fase 2. Elaborar el diagnostic local,
de forma participada.”

"12.8 Per a 2030, assegurar que les persones

de tot el mon tinguin informacio i conscienciacié
pertinents per al desenvolupament i els estils de
vida sostenibles, en harmonia amb la natura.

16.7 Garantir 'adopci6 de decisions inclusives,
participatives i representatives que responguin a les
necessitats a tots els nivells. Per altra banda, també
17.17 Encoratjar i promoure la constitucié d’aliances
eficaces en els ambits public, publicoprivat i de la
societat civil, aprofitant 'experiéncia i les estrategies
d’obtencié de recursos dels partenariats."
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Servei de Servei gratuit. Lloc de referéncia per als "4.7 Per a 2030, garantir que tot I'alumnat adquireixi

dinamitzaci6 de
I'area de Joventut (3
centres joves)

joves del municipi, per tal d'aconseguir
la seva participacio i iniciativa a I'hora
d'organitzar activitats d'oci, esportives i
ludiques durant el seu temps lliure.

els coneixements teorics i practics necessaris per a
promoure el desenvolupament sostenible, a través,
entre d’altres, de I'educacié per al desenvolupament
sostenible i 'adopcid d’estils de vida sostenibles,
els drets humans, la igualtat de génere, la promocié
d’una cultura de pau i no-violéncia, la ciutadania
mundial i la valoracié de la diversitat cultural i de

la contribucié de la cultura al desenvolupament
sostenible.

10.2 Per a 2030, potenciar i promoure la inclusié
social, economica i politica de totes les persones,
independentment de I'edat, sexe, discapacitat, raca,
etnia, origen, religio, situacié economica o altra
condicid."

EDUCACIO | RESPONSABLE TECNICA:
JOVENTUT MARGALIDA SANSO
PROGRAMA, ]
ACCIO O EXPLICACIO ODS | METES
PROJECTE

Beques de transport
escolar per assistir
a instituts que no
soén el de referéncia
Bus
escolar de Batxillerat
Bus escolar a Institut
de Son Servera
(transport sa Coma
-Son Servera)

El transport escolar a l'institut de referéncia
esta subvencionat fins a 4t d'ESO per la
Conselleria d'Educacio; en altres casos

es pot sol-licitar beca a I'Ajuntament per al
quilometratge. L'Ajuntament subvenciona
el transport escolar per a I'alumnat de
Batxillerat i el transport de sa Coma a
I'institut de Son Servera.

"4.1 Per a 2030, vetllar perque totes les nenes i
nens acabin els cicles de 'ensenyament primari

i secundari, que ha de ser gratuit, equitatiu i de
qualitat i ha de produir resultats escolars pertinents
i eficagos.

4.6 Per a 2030, garantir que tot el jovent i almenys
una proporcié substancial d’adults, tant homes com
dones, tinguin competéncies de lectura, escriptura i
aritmetica.

4.7 Per a 2030, garantir que tot I'alumnat adquireixi
els coneixements teorics i practics necessaris per a
promoure el desenvolupament sostenible, a través,
entre d’altres, de I'educacié per al desenvolupament
sostenible i I'adopcid d’estils de vida sostenibles,
els drets humans, la igualtat de génere, la promocié
d’una cultura de pau i no-violéncia, la ciutadania
mundial i la valoracio de la diversitat cultural i de

la contribucio de la cultura al desenvolupament
sostenible."

Escola d'estiu (Sant
Lloreng)

Bonificacié d'un 20% per

a les families nombroses

Bonificacions per a minusvalideses

segons el grau (tres graus)

Transport per als nins/es de sa Coma i Son
Carrio subvencionat per I'Ajuntament aixi
com el de totes les excursions programades
per l'escola d'estiu

"10.2 Per a 2030, potenciar i promoure la inclusié
social, econdmica i politica de totes les persones,
independentment de I'edat, sexe, discapacitat, raca,
etnia, origen, religid, situacié economica o altra
condicioé.

10.3 Garantir la igualtat d’oportunitats i reduir la
desigualtat dels resultats, també eliminant les lleis,
politiques i practiques discriminatories i promovent
legislacio, politiques i mesures adequades a aquest
efecte

10.4 Adoptar politiques, en especial fiscals, salarials
i de proteccié social, i aconseguir progressivament
més igualtat.

16.7 Garantir 'adopcié de decisions inclusives,
participatives i representatives que responguin a les
necessitats a tots els nivells."

Escoletes municipals
(tres centres)

Bonificacié d'un 20% per

a les families nombroses

Bonificacions per a minusvalideses
segons el grau (tres graus)

Menjador gratuit per a families vulnerables
o en risc d'exclusio social

"2.1 Per a 2030, posar fi a la fam i assegurar I'accés
de totes les persones, en particular de les persones
pobres i en situacions vulnerables, inclosos els
lactants, a una alimentacié sana, nutritiva i suficient
durant tot I'any.

1.5 Per a 2030, fomentar la resiliéncia de les
persones pobres i aquelles que es troben en
situacions vulnerables, i reduir-ne I'exposicio i
vulnerabilitat als fendmens extrems relacionats

amb el clima, aixi com altres crisis i desastres
economics, socials i ambientals.

10.2 Per a 2030, potenciar i promoure la inclusié
social, economica i politica de totes les persones,
independentment de I'edat, sexe, discapacitat, raca,
etnia, origen, religio, situacié economica o altra
condicio.

10.3 Garantir la igualtat d’oportunitats i reduir la
desigualtat dels resultats, també eliminant les lleis,
politiques i practiques discriminatories i promovent
legislacio, politiques i mesures adequades a aquest
efecte

10.4 Adoptar politiques, en especial fiscals, salarials
i de proteccio social, i aconseguir progressivament
més igualtat.

16.7 Garantir 'adopcié de decisions inclusives,
participatives i representatives que responguin a les
necessitats a tots els nivells.

4.2 Per a 2030, vetllar perqué totes les nenes i nens
tinguin accés a serveis d’atencio i desenvolupament
en la primera infantesa, i a un ensenyament
preescolar de qualitat, a fi que estiguin preparats
per a 'ensenyament primari."

Centre d'adults

"Bonificacié d'un 20% en les

matricules per a families nombroses
Bonificacions per a minusvalideses segons
el grau (tres graus )

Programa gratuit d'alfabetitzacié i classes
de catala

Programa gratuit d'acollida lingUistica (per a
immigrants), classes de castella "

"10.2 Per a 2030, potenciar i promoure la inclusio
social, econdmica i politica de totes les persones,
independentment de I'edat, sexe, discapacitat, raga,
etnia, origen, religid, situacié economica o altra
condicioé.

10.3 Garantir la igualtat d’oportunitats i reduir la
desigualtat dels resultats, també eliminant les lleis,
politiques i practiques discriminatories i promovent
legislacio, politiques i mesures adequades a aquest
efecte

10.4 Adoptar politiques, en especial fiscals, salarials
i de proteccié social, i aconseguir progressivament
més igualtat.

16.7 Garantir 'adopcié de decisions inclusives,
participatives i representatives que responguin a les
necessitats a tots els nivells.

4.5 Per a 2030, eliminar les disparitats de génere en
I'educacio i garantir 'accés en condicions d’igualtat
a les persones vulnerables, incloses les persones
amb discapacitat, els pobles indigenes i els nens

i nenes en situacions de vulnerabilitat, a tots els
nivells de I'ensenyament i la formacié professional.

4.6 Per a 2030, garantir que tot el jovent i almenys
una proporcio substancial d’adults, tant homes com
dones, tinguin competéncies de lectura, escriptura i
aritmetica.”
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Informacio, Informacioé general i en especial sobre les "16.6 Crear unes institucions eficaces, responsables

orientacio, valoracio
i mobilitzacié de
recursos

prestacions de Serveis Socials, tramitacions
per a l'accés a recursos no dependents
dels Serveis Socials (demandes que
pertanyen a un altre sistema de proteccio
social), derivacio a altres sistemes o0 a
altres nivells d'atencié per tal d'obtenir una
prestacio, un recurs..., derivacié cap a
recursos institucionals no governamentals,
és a dir, demandes que necessiten un
recurs inexistent o no disponible en els
serveis socials publics en el moment que es
sol-licita

i transparents a tots els nivells.

16.7 Garantir I'adopcié de decisions inclusives,
participatives i representatives que responguin a les
necessitats a tots els nivells.

16.10 Garantir I'accés public a la informacio i
protegir les llibertats fonamentals, de conformitat
amb les lleis nacionals i els acords internacionals.
10.2 Per a 2030, potenciar i promoure la inclusié
social, economica i politica de totes les persones,
independentment de I'edat, sexe, discapacitat, raca,
etnia, origen, religio, situacié economica o altra
condicid."

Suport a la unitat
convivencial i ajuda
a domicili (SAD)

Prestacions d'ajuda a domicili com a
conjunt de tasques fetes al domicili de la
persona destinataria, per professionals
formats, ja siguin técniques, psicologiques,
socioeducatives o rehabilitadores orientades
a facilitar el desenvolupament i I'autonomia
de les persones en el seu medi habitual i
a incrementar les competéncies socials i
les relacions de convivencia. Programa de
suport fora del domicili com a estructura
assistencial intermédia i de seguiment.
Dins
aquest apartat s'inclouen a part de
les ajudes a domicili, els serveis de
teleassistencia i el servei de menjar a
domicili

"2.2 Per a 2030, posar fi a totes les formes

de malnutricio, incloent-hi aconseguir les fites
convingudes internacionalment sobre el retard

del creixement i 'emaciacié dels menors de 5
anys, i abordar les necessitats de nutricio de les
adolescents, dones embarassades i lactants, aixi
com de les persones grans.

1.3 Posar en practica en 'ambit nacional mesures

i sistemes apropiats de proteccio social per a totes
les persones, nivells minims inclosos, i, per a 2030,
aconseguir una amplia cobertura per a les persones
pobres i vulnerables.

1.5 Per a 2030, fomentar la resiliéncia de les
persones pobres i aquelles que es troben en
situacions vulnerables, i reduir-ne I'exposicio i
vulnerabilitat als fendmens extrems relacionats
amb el clima, aixi com altres crisis i desastres
economics, socials i ambientals.

10.4 Adoptar politiques, en especial fiscals, salarials
i de proteccio social, i aconseguir progressivament
més igualtat.”

SERVEIS RESPONSABLE TECNICA:
SOCIALS ANTONIA GIRART
PROGRAMA, )
ACCIO O EXPLICACIO ODS | METES
PROJECTE
Prestacions i Amb aquest programa es pretén "1. Fi de la pobresa

actuacions de
prevencio i insercié

prevenir la marginacio i les causes,
i afavorir processos de participacio i
d'integracio social. El Departament de
Serveis Socials té en marxa diversos
projectes amb diferents linies d'actuacio:
activitats ocupacionals, activitats
d'integracio i lleure, insercio, educatives...
Els projectes en marxa
en aquests moments soén: Inclusio per
a Persones Immigrants, Castella per a
persones immigrants, Programa ALTER
(integracio social i educativa per a joves de
14 a 16 anys amb dificultats d'adaptacio
a I'entorn escolar que alterna escolaritat i
activitats practiques), Aula d'escolta, Grup
d'Orientacio Laboral Deixalles, Horts socials
i comunitaris, Mulla't per I'Esclerosi Mdltiple,
Sensibilitzacio en igualtat de génere,
suport psicosocial, Prevencio menors i
familia, Prevencié comunitaria 0-3, Suport
socioeducatiu, Integracio social i de lleure,
Aula UECCO, Intervencié psicologica, Feim
Comunitat, Treball Comunitari Penats,
Universitat Oberta per a Majors (UOM),
Fundacié Diagrama

2. Fam Zero

3. Salut i benestar

4. Educacio de qualitat

5. lgualtat de génere

8. Treball digne i creixement econdmic
10. Reduccio6 de les desigualtats”

Prestacions,
actuacions i mesures
d'allotjament
alternatiu

Prestacions, actuacions i mesures per
donar resposta a la demanda o necessitat
de les persones de disposar d'un espai
adequat i digne, en el qual desenvolupar
els aspectes més elementals de la vida

i de la convivéncia social. En concret es
fa referencia a residencies, internats,
albergs, centres d'acollida, habitatges
tutelats i allotjaments d'urgéncia.

A hores d'ara, I'Ajuntament té llogats dos
apartaments que son utilitzats com a
allotjament d'urgéencia.

"1.3 Posar en practica en I'ambit nacional mesures
i sistemes apropiats de proteccié social per a totes
les persones, nivells minims inclosos, i, per a 2030,
aconseguir una amplia cobertura per a les persones
pobres i vulnerables.

1.5 Per a 2030, fomentar la resiliéncia de les
persones pobres i aquelles que es troben en
situacions vulnerables, i reduir-ne I'exposicio i
vulnerabilitat als fenomens extrems relacionats
amb el clima, aixi com altres crisis i desastres
econdmics, socials i ambientals.

10.4 Adoptar politiques, en especial fiscals, salarials
i de protecci6 social, i aconseguir progressivament
més igualtat.

11.b Per a 2020, augmentar substancialment

el nombre de ciutats i assentaments humans

que adopten i posen en marxa politiques i plans
integrats per promoure la inclusid, I'Us eficient

dels recursos, la mitigacio del canvi climatic i
'adaptacié a aquest, aixi com la resiliéncia davant
dels desastres, i desenvolupar i posar en practica
una gestio integral dels riscos de desastre a tots
els nivells, d’acord amb el Marc de Sendai per a la
reduccioé del risc de desastres 2015-2030."
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Prestacions
complementaries per
cobrir les necessitats
de subsisténcia

Aquestes prestacions tenen com a objectiu
cobrir les necessitats de subsisténcia, tals
com pensions no contributives, rendes
minimes d'inserciod, ajudes de pagament
Unic, ajudes de pagament periddic, beques
o ajudes d'alimentacio (aquestes darreres
les més demandades en aquests moments)

"1.3 Posar en practica en I'ambit nacional mesures

i sistemes apropiats de proteccié social per a totes
les persones, nivells minims inclosos, i, per a 2030,
aconseguir una amplia cobertura per a les persones
pobres i vulnerables.

1.4 Per a 2030, garantir que tots els homes i dones,
en particular les persones pobres i vulnerables,
tinguin els mateixos drets als recursos econdmics,
aixi com accés als serveis basics, propietat i control
de les terres i altres béns, herencia, recursos
naturals, noves tecnologies apropiades i serveis
financers, incloses les microfinances.

1.5 Per a 2030, fomentar la resiliéncia de les
persones pobres i aquelles que es troben en
situacions vulnerables, i reduir-ne I'exposicio i
vulnerabilitat als fendmens extrems relacionats

amb el clima, aixi com altres crisis i desastres
econdmics, socials i ambientals.

2.1 Per a 2030, posar fi a la fam i assegurar 'accés
de totes les persones, en particular de les persones
pobres i en situacions vulnerables, inclosos els
lactants, a una alimentacié sana, nutritiva i suficient
durant tot I'any.

2.2 Per a 2030, posar fi a totes les formes de
malnutricié, incloent-hi aconseguir, a tot tardar el
2025, les fites convingudes internacionalment sobre
el retard del creixement i 'emaciacié dels menors de
5 anys, i abordar les necessitats de nutricié de les
adolescents, dones embarassades i lactants, aixi
com de les persones grans.

3.8 Assolir la cobertura sanitaria universal, en
particular la proteccio contra els riscos financers,
'accés a serveis de salut essencials de qualitat i
'accés a medicaments i vacunes segurs, eficagos,
assequibles i de qualitat per a totes les persones.
4.4 Per a 2030, augmentar substancialment el
nombre de joves i persones adultes que tenen les
competéncies necessaries, en particular técniques

i professionals, per a accedir a I'ocupacio, el treball
digne i 'emprenedoria.

8.5 Per a 2030, aconseguir I'ocupacio plena i
productiva i garantir un treball digne per a tots els
homes i dones, inclosos el jovent i les persones amb
discapacitat, aixi com la igualtat de remuneraci6 per
treball d’igual valor.

11.1 Per a 2030, assegurar I'accés de totes les
persones a habitatges i a serveis basics adequats,
segurs i assequibles, i millorar els barris marginals."
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HISENDA

RESPONSABLE TECNIC: ANTONI

SERVEIS RESPONSABLE TECNICA:
SOCIALS ANTONIA GIRART
PROGRAMA, ]
ACCIO O EXPLICACIO ODS | METES
PROJECTE

CRESPI
PROGRAMA, ]
ACCIO O EXPLICACIO ODS | METES
PROJECTE

Pla Municipal de

" 1. Poblacié general i comunitaria, on es fa

"3.4 Per a 2030, reduir en un terg la mortalitat

"Ordenanga fiscal
reguladora de
I'lmpost sobre
Vehicles de Traccio
Mecanica (IVTM)

"Els vehicles eléctrics i els que utilitzin
per al seu funcionament exclusivament
fonts d’energia no contaminant

podran gaudir d’'una bonificacié

del 75% de la quota de I'impost.

Els vehicles hibrids (motor
electric- benzina, eléctric- gasoil o eléctric-
gas), que estiguin homologats de fabrica,
podran gaudir d’'una bonificacié del 50% de
la quota de 'impost.

Quan es tracti de vehicles de transport
col-lectiu, amb més de 9 places inclosa la
del conductor, la bonificacio sera del 75%.
Les persones amb més del 33% de
diversitat funcional estan exempts

"7.1 Per a 2030, garantir I'accés universal a serveis
d’energia assequibles, confiables i moderns.

7.3 Per a 2030, duplicar la taxa mundial de millora
de I'eficiencia energética.

10.2 Per a 2030, potenciar i promoure la inclusio
social, economica i politica de totes les persones,
independentment de I'edat, sexe, discapacitat, raga,
étnia, origen, religio, situacidé econdmica o altra
condicio.

10.4 Adoptar politiques, en especial fiscals, salarials
i de proteccio social, i aconseguir progressivament
més igualtat.

11.2 Per a 2030, proporcionar accés a sistemes

de transport segurs, assequibles, accessibles i
sostenibles per a totes les persones, i millorar la
seguretat viaria, en particular mitjancant I'ampliacié
del transport public, amb especial atencio a les
necessitats de les persones en situacié vulnerable,
dones, nenes, nens, persones amb discapacitat i
persones grans."

Drogues feina coordinada amb el Centre de Salut i prematura per malalties no transmissibles,
la Policia Local que duu a terme actuacions mitjangant la prevencio i el tractament, i promoure la
de control de consum de drogues. salut mental i el benestar.

2. Menors i familia, amb 3.5 Enfortir la prevencio i el tractament de I'abus

I'objectiu d'evitar, o en tot cas endarrerir, de substancies addictives, inclosos I'is indegut
I'edat d'inici de consum reforgant els d’estupefaents i el consum nociu d’alcohol.
factors de proteccid i habits saludables 4.a Construir i adequar instal-lacions escolars
amb campanyes d'informacié i activitats que responguin a les necessitats dels infants i
preventives en diferents ambits. les persones discapacitades, tinguin en compte
3. Joventut, on es potencia les qliestions de génere, i ofereixin entorns
I'acompanyament educatiu del jovent en d’aprenentatge segurs, no violents, inclusius i
general i amb els d'alt risc de consum en eficagos per a totes les persones."
particular, fent Us d'espais com Consulta
Jove i I'Aula Escolta als instituts de
secundaria, adhesié a campanyes com NO
SIGUIS ASE o fent xerrades com les que es
varen dur a terme a I'lES D'ARTA el mes de
gener de 2021 amb I'Obreria de Sant Antoni
per fer prevencié del consum d'alcohol
durant les festes de Sant Antoni."

Pla d'lgualtat Pla que té com a objectius operatius "4.7 Per a 2030, garantir que tot I'alumnat adquireixi

informar i sensibilitzar la poblacié amb la
tolerancia zero davant la violéncia, amb
xerrades, col-loquis, cineforums...(08/03 dia
de la dona, 25/11 Dia de la lluita contra la
violencia de genere); informar i sensibilitzar
el personal en matéria d'assetjament sexual
i per rad de sexe reactivant el Pla d'lgualtat
intern, i introduir la perspectiva de géenere a
les diferents arees de I'Ajuntament revisant
els requisits aplicables segons la llei
11/20186.

els coneixements teorics i practics necessaris per a
promoure el desenvolupament sostenible, a través,
entre d’altres, de I'educacié per al desenvolupament
sostenible i 'adopcid d’estils de vida sostenibles,
els drets humans, la igualtat de génere, la promocio
d’una cultura de pau i no-violéncia, la ciutadania
mundial i la valoracio de la diversitat cultural i de

la contribucio de la cultura al desenvolupament
sostenible.

4.a Construir i adequar instal-lacions escolars

que responguin a les necessitats dels infants i

les persones discapacitades, tinguin en compte

les questions de génere, i ofereixin entorns
d’aprenentatge segurs, no violents, inclusius i
eficagos per a totes les persones.

10.2 Per a 2030, potenciar i promoure la inclusio
social, economica i politica de totes les persones,
independentment de I'edat, sexe, discapacitat, raca,
etnia, origen, religiod, situacié economica o altra
condicio.

10.3 Garantir la igualtat d’oportunitats i reduir la
desigualtat dels resultats, també eliminant les lleis,
politiques i practiques discriminatories i promovent
legislacio, politiques i mesures adequades a aquest
efecte."

Ordenanga fiscal
reguladora de
I'Impost sobre Béns
Immobles (IBI)

"Poden gaudir de bonificacié del 50%

de la quota els immobles residencials

on s’instal-lin sistemes generals per a
I'aprofitament térmic o eléctric de I'energia
solar o edlica. Aquesta bonificacio esta
condicionada al caracter no obligatori de
les instal-lacions i és d’aplicacio els cinc
exercicis seglents al de la seva instal-lacio.
Bonificacio per a families nombroses

amb rendes anuals de maxim 24.000 €
d'ingressos

Bonificacié per a families amb persones de
diversitat funcional amb rendes anuals de
maxim 50.000 €"

"7.2 Per a 2030, augmentar substancialment el
percentatge d’energia renovable en el conjunt de
fonts d’energia.

10.2 Per a 2030, potenciar i promoure la inclusio
social, economica i politica de totes les persones,
independentment de I'edat, sexe, discapacitat, raga,
étnia, origen, religid, situacié econdmica o altra
condicio.

10.4 Adoptar politiques, en especial fiscals, salarials
i de proteccié social, i aconseguir progressivament
més igualtat."
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Ordenanga fiscal
reguladora de la
Taxa per Recollida i
Gestié de Fems

"Un dels objectius que marquen les
Directives Europees i el marc normatiu
vigent en materia de residus és I'assoliment
per a I'any 2020 d’un 50% de recollida de
residus realitzada de manera selectiva.

Per aquest motiu, i amb I'objecte d’assolir
aquests objectius en la gestio dels

residus, les empreses que participin

en els programes de recollida selectiva
dels residus solids urbans que impulsi
I’Ajuntament de Sant Lloreng des Cardassar
tindran dret a rebre una tarifa diferenciada
(Tred) en funcié del percentatge de residus
recollits selectivament de les fraccions de
paper-carto, envasos lleugers, envasos de
vidre i matéria organica (FORM).

No podran accedir a la tarifa diferenciada
els subjectes passius que no assoleixin
més d'un 40% del residus separats
correctament de les fraccions de paper-
cartd, envasos lleugers, envasos de vidre

i matéria organica, durant I'any 2018. Aixi
mateix 'import maxim a aplicar sera del
10% de I'import total del rebut corresponent
a la taxa de fems que preveu aquesta
ordenancga."

"9.4 Per a 2030, modernitzar les infraestructures i
reconvertir les industries perqué siguin sostenibles,
usant els recursos amb més eficacia i promovent
I'adopcio de tecnologies i processos industrials nets
i racionals ambientalment, i aconseguint que tots els
paisos adoptin mesures d’acord amb les capacitats
respectives.

8.4 Millorar progressivament, per a 2030, la
produccio i el consum eficients dels recursos
mundials i procurar desvincular el creixement
econdmic de la degradacié del medi ambient, de
conformitat amb el Marc decennal de programes
sobre modalitats sostenibles de consum i produccid,
comengant pels paisos desenvolupats.

8.9 Per a 2030, elaborar i posar en practica
politiques de promocié d’un turisme sostenible que
crei ocupacio i promogui la cultura i els productes
locals."

Ordenanga fiscal
reguladora de
I'Impost sobre
Construccions,
Instal-lacions i Obres
(ICIO)

Bonificacié del 30% si és un bé catalogat de
patrimoni historic

11.4 Redoblar els esforgos per a protegir i
salvaguardar el patrimoni cultural i natural del mon.
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RESPONSABLE TECNIC: AGUSTI

URBANISME BB
PROGRAMA, ,
AcCI6 O EXPLICACIO ODS | METES
PROJECTE

Mesures sostenibles
per a les noves
obres publiques

Les noves obres publiques acabades de
construir i en construccié adopten mesures
sostenibles com plaques solars, il-luminacié
led, etc.

9.1 Desenvolupar infraestructures fiables,
sostenibles, resilients i de qualitat, incloent
infraestructures regionals i transfrontereres, per tal
de donar suport al desenvolupament economic i

al benestar huma, amb especial atencié a I'accés
assequible i equitatiu per a totes les persones.

ADMINISTRACIO | RESPONSABLE TECNICA: BELEN
GENERAL LLORET
PROGRAMA, ]
ACCIO O EXPLICACIO ODS | METES
PROJECTE

Participacié dels
ciutadans envers les
Normes Subsidiaries

Els ciutadans tenen dret a reclamar envers
les normes subsidiaries durant un periode
de 10 dies naturals després d'haver-se
publicat

"11.3 Per a 2030, augmentar la urbanitzacié
inclusiva i sostenible, aixi com la capacitat de
planificar i gestionar de manera participativa,
integrada i sostenible els assentaments humans a
tots els paisos.

16.7 Garantir I'adopcié de decisions inclusives,
participatives i representatives que responguin a les
necessitats a tots els nivells."

Criteris socials i
ambientals en la
contractacié publica
de I'Ajuntament

"En els contractes que licita I'Ajuntament
s'han d'incloure criteris mediamentals

i socials, segons ordena la Llei de
Contractes:

""En tota contractacié publica s'incorporaran
de manera transversal i preceptiva criteris
socials i mediambientals sempre que guardi
relacié amb I'objecte del contracte, en la
conviccié que la seva inclusié proporciona
una millor relacié qualitat-preu en la
prestacié contractual, aixi com una major

i millor eficiéncia en la utilitzacié dels fons
publics. Igualment es facilitara I'accés a la
contractacio publica de les petites i mitjanes
empreses, aixi com de les empreses
d'economia social.""

"8.4. Millorar progressivament, per a 2030, la
produccio i el consum eficients dels recursos
mundials i procurar desvincular el creixement
econdmic de la degradacié del medi ambient, de
conformitat amb el Marc decennal de programes
sobre modalitats sostenibles de consum i produccid,
comengant pels paisos desenvolupats.

12.7. Promoure practiques de contractacié publica
que siguin sostenibles, de conformitat amb les
politiques i prioritats nacionals."

Proteccio del
patrimoni historic

Els articles 36 i 37 de les Normes
Subsidiaries de Sant Lloreng preveuen la
proteccié del patrimoni historic, com també
edificis i construccions d'interés del poble

11.4 Redoblar els esforgos per a protegir i
salvaguardar el patrimoni cultural i natural del mon.

Transparéncia en
I'Ajuntament

L'Ajuntament de Sant Lloreng publica a la
seu eletronica tots els documents als quals
esta obligat per la Llei de Transparéncia:
actes de ple, ordenances, pressuposts,
contractes, etc.

16.6 Crear unes institucions eficaces, responsables
i transparents a tots els nivells."

Prevencio en el
cas d'una futura
torrentada

"S'estan duent a terme accions per prevenir
una futura torrentada:

-La compra de terrenys per part de
I'Ajuntament per evitar edificacions i
convertir-los en zones verdes

-La compra de terrenys per part de
I'Ajuntament per a evitar edificacions i
convertir-los en parquings

-Plantacié d'arbres al llarg del torrent per
mitigar I'impacte de la torrentada
-Construccié de ponts"

"11.5 Per a 2030, reduir de forma significativa el
nombre de morts causades per desastres, inclosos
els relacionats amb l'aigua, i de persones afectades
per aquests, i reduir substancialment les pérdues
econdmiques directes causades per desastres
relacionades amb el producte interior brut mundial,
fent un émfasi especial en la proteccié de les
persones pobres i de les persones en situacions de
vulnerabilitat.

11.b Per a 2020, augmentar substancialment

el nombre de ciutats i assentaments humans

que adopten i posen en marxa politiques i plans
integrats per promoure la inclusid, I'Us eficient

dels recursos, la mitigacio del canvi climatic i
'adaptacié a aquest, aixi com la resiliéncia davant
dels desastres, i desenvolupar i posar en practica
una gestio integral dels riscos de desastre a tots
els nivells, d’acord amb el Marc de Sendai per a la
reduccioé del risc de desastres 2015-2030.

13.1 Enfortir la resiliencia i la capacitat d’adaptacié
als riscos relacionats amb el clima i els desastres
naturals a tots els paisos."

Pla de Participacio
Ciutadana

Existeix a I'Ajuntament un Pla de
Participacio Ciutadana

16.7 Garantir 'adopcié de decisions inclusives,
participatives i representatives que responguin a les
necessitats a tots els nivells.
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RESPONSABLE TECNICA:

CULTURA RAFELA RIERA
PROGRAMA, ]
ACCIO O EXPLICACIO ODS | METES
PROJECTE
Gastromarket Canvi en el model de mercat local amb "12.6 Encoratjar les empreses, en especial les grans

I'objectiu de dinamitzar comercialment

el nucli de Sant Lloreng amb el foment

del producte local (seleccié de productes
que es puguin vendre a un mercat).
Disseny d'una paradeta amb el logotip de
PRODUCTE LOCAL (I'Ajuntament gestiona
la paradeta i fa la venda del producte

amb liquidacié mensual dels guanys).
Iniciatives destinades a ser un referent

de mercat a nivell turistic i a allargar-ne la
durada com p.e. I'hora del "VERMUT" amb
beguda feta al municipi i repartida pels
diferents bars adherits a la iniciativa.

empreses i les empreses transnacionals, a adoptar
practiques sostenibles i a incorporar informacié
sobre la sostenibilitat en el seu cicle de presentacié
d’informes.

12.7 Promoure practiques de contractacié publica
que siguin sostenibles, de conformitat amb les
politiques i prioritats nacionals.

12.b Elaborar i aplicar instruments que permetin
vigilar els efectes en el desenvolupament sostenible
a fi d’'aconseguir un turisme sostenible que crei llocs
de treball i promogui la cultura i els productes locals.
11.4 Redoblar els esforgos per a protegir i
salvaguardar el patrimoni cultural i natural del mon."

Vetlades d'estiu

Vetlades amb l'objectiu de dinamitzacio
cultural, social i economica.

Participacié a SONS DE NIT, Festival
de musica que té com a requisit utilitzar
un espai del patrimoni local (església,
convent...) i realitzat de manera sostenible,
avancant I'horari d'inici per tal d'utilitzar
al maxim la llum natural i les condicions
acustiques del lloc triat per fer l'actuacio.
Participacié a ALTERNATILLA, Festival
de jazz amb el requisit de paritat entre
el nombre de musics dones i homes que
hi participen, i amb la musica com a fil
conductor d'intercanvi cultural.

"11.4 Redoblar els esforgos per a protegir i
salvaguardar el patrimoni cultural i natural del moén.
12.2 Per a 2030, assolir la gesti6 sostenible i I'is
eficient dels recursos naturals.

5.1 Posar fi a totes les formes de discriminacio
contra totes les dones i nenes a tot el moén.

5.5 Vetllar per la participacié plena i efectiva de les
dones, i per la igualtat d’oportunitats de lideratge
en tots els ambits de presa de decisions en la vida
politica, economica i publica."

Festes patronals del
municipi

Dins la programacié de les festes locals,
I'Ajuntament s'adhereix a diverses
campanyes dirigides a la lluita contra

el canvi climatic, la violéncia de genere

o la prevencié del consum d'alcohol

i drogues. SAVE THE MED
Campanya mediambiental (p.e. neteja

de la platja de sa Coma -Balears sense
plastic). Adhesio NO | PUNT,
campanya contra la violencia de génere.
Adhesié a NO SIGUIS ASE, campanya de
prevencio del consum de drogues i alcohol.

"5.1 Posar fi a totes les formes de discriminacio
contra totes les dones i nenes a tot el mon.

5.5 Vetllar per la participacié plena i efectiva de les
dones, i per la igualtat d’oportunitats de lideratge
en tots els ambits de presa de decisions en la vida
politica, econdmica i publica.

3.5 Enfortir la prevencid i el tractament de I'abus

de substancies addictives, inclosos I'is indegut
d’estupefaents i el consum nociu d’alcohol.

4.7 Per a 2030, garantir que tot 'alumnat adquireixi
els coneixements teorics i practics necessaris per a
promoure el desenvolupament sostenible, a través,
entre d’altres, de I'educacié per al desenvolupament
sostenible i 'adopcid d’estils de vida sostenibles,
els drets humans, la igualtat de génere, la promocio
d’una cultura de pau i no-violéncia, la ciutadania
mundial i la valoracio de la diversitat cultural i de

la contribucio de la cultura al desenvolupament
sostenible."

RESPONSABLE TECNICA:
LTURA
cuLTu RAFELA RIERA
PROGRAMA, ]
ACCIO O EXPLICACIO ODS | METES
PROJECTE
Espai 36 Espai que té com a objectiu esser "11.4 Redoblar els esforgos per a protegir i
el motor cultural del nucli de Sant salvaguardar el patrimoni cultural i natural del moén.
Lloreng, un espai obert a la ciutadania 10.2 Per a 2030, potenciar i promoure la inclusio
que pot utilitzar-ne les instal-lacions social, economica i politica de totes les persones,
per a reunions, tallers, assajos...etc., independentment de I'edat, sexe, discapacitat, raga,
amb una programacié compensada i etnia, origen, religio, situacié economica o altra
sostenible que fomenta la creacié local. condicio."
Centre cultural adherit al Cataleg d'Arts
Escéniques i Musicals del Consell de
Mallorca (CACIM)
Propostes L'Espai 36, juntament amb I'Auditori de "10.3 Garantir la igualtat d’oportunitats i reduir la

educatives a les
escoles (curs de
teatre dins horari
lectiu)

Sa Maniga, ofereix a les tres escoles del

municipi un curs de teatre dins I'horari lectiu.

desigualtat dels resultats, també eliminant les lleis,
politiques i practiques discriminatories i promovent
legislacio, politiques i mesures adequades a aquest
efecte

4.a Construir i adequar instal-lacions escolars

que responguin a les necessitats dels infants i

les persones discapacitades, tinguin en compte

les qliestions de génere, i ofereixin entorns
d’aprenentatge segurs, no violents, inclusius i
eficagos per a totes les persones."
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Talaiot de s'lllot i
Centre Interpretatiu

Talaiot de s'lllot, patrimoni amb dues
ofertes principals: oferta turistica com a
espai singular dins el municipi, i oferta
educativa amb propostes didactiques a
les escoles que hi fan visites guiades.
Projecte d'investigacio cientifica del
jaciment (campanya d'excavacio i
investigacio)

"4.a Construir i adequar instal-lacions escolars
que responguin a les necessitats dels infants i
les persones discapacitades, tinguin en compte
les questions de génere, i ofereixin entorns
d’aprenentatge segurs, no violents, inclusius i
eficagos per a totes les persones.

11.4 Redoblar els esforgos per a protegir i
salvaguardar el patrimoni cultural i natural del moén.
11.7 Per a 2030, proporcionar accés universal a
zones verdes i espais publics segurs, inclusius

i accessibles, en particular per a les dones i els
infants, les persones grans i les persones amb
discapacitat."

-61 -




BIBLIOTEQUES

RESPONSABLES TECNIQUES:
ANTONIA BRUNET, ASSUMPCIO
RIERA, MARIA BEL PONT

BIBLIOTEQUES

RESPONSABLES TECNIQUES:
ANTONIA BRUNET, ASSUMPCIO
RIERA, MARIA BEL PONT

PROGRAMA,
ACCIO O
PROJECTE

EXPLICACIO

ODS | METES

Clubs de lectura

Els clubs de lectura per a adults i amb

les escoles fomenten la lectura i s'hi
desenvolupa la critica constructiva, que
afavoreix |'atenci6 a idees diferents posades
en comu pels diferents assistents. Activitat
gratuita amb llibres a I'abast de tots els
assistents.

"4.6 Per a 2030, garantir que tot el jovent i almenys
una proporcié substancial d’adults, tant homes com
dones, tinguin competéncies de lectura, escriptura i
aritmética.

10.2 Per a 2030, potenciar i promoure la inclusié
social, economica i politica de totes les persones,
independentment de I'edat, sexe, discapacitat, raga,
etnia, origen, religio, situacié econdmica o altra
condicié."

Servei d'ordinadors
(accés a Noves
Tecnologies)

Accés gratuit a la xarxa, i també a I'Us dels
ordinadors i impressores per als usuaris de
les biblioteques.

"10.2 Per a 2030, potenciar i promoure la inclusio
social, economica i politica de totes les persones,
independentment de I'edat, sexe, discapacitat, raga,
etnia, origen, religio, situacié econdmica o altra
condicio.

4.5 Per a 2030, eliminar les disparitats de génere en
I'educacio i garantir 'accés en condicions d’igualtat
a les persones vulnerables, incloses les persones
amb discapacitat, els pobles indigenes i els nens

i nenes en situacions de vulnerabilitat, a tots els
nivells de I'ensenyament i la formacié professional."

PROGRAMA, )
ACCIO O EXPLICACIO ODS | METES
PROJECTE
Racé KABI La campanya MOBILITZA'T PER LA "13.3 Millorar I'educacid, la conscienciacié i la
(apadrinament SELVA, iniciativa de I'Institut Jane Goodall, capacitat humana i institucional en relacié amb la

d'animals en perill
d'extincid i reciclatge
de mobils usats)

sensibilitza sobre les consequéncies de
I'alta demanda del colta, material utilitzat
per fer aparells electrics com els mobils.
La guerra pel control de les mines a la RD
del Congo ha causat mort, deforestacio i
matances d'animals en perill d'extincié. La
campanya permet el reciclatge de mobils
usats aixi com l'apadrinament gratuit d'un
ximpanzeé. Els fons obtinguts del reciclatge
es dediquen a projectes educatius i de
conservacio. Les biblioteques donen a
coneéixer el projecte i recullen els aparells
usats.

mitigacio del canvi climatic, 'adaptacié a aquest, la
reduccio dels efectes i I'alerta primerenca.

12.5 Per a 2030, disminuir de manera substancial
la generacio de residus mitjangant politiques de
prevencio, reduccio, reciclatge i reutilitzacio"

Activitats Raco
d'igualtat

Racé especific de les biblioteques destinat
a llibres i pel-licules per a totes les edats
relacionats amb la igualtat i la no violéncia
de génere. A partir d'aquest raco es fan
activitats subvencionades per I'Ajuntament
com contacontes, xerrades, lectures... per
tal de fer-ne difusio.

"4.7 Per a 2030, garantir que tot I'alumnat adquireixi
els coneixements teodrics i practics necessaris per a
promoure el desenvolupament sostenible, a través,
entre d’altres, de I'educacio per al desenvolupament
sostenible i I'adopcié d’estils de vida sostenibles,
els drets humans, la igualtat de génere, la promocio
d’una cultura de pau i no-violéncia, la ciutadania
mundial i la valoracio de la diversitat cultural i de

la contribucié de la cultura al desenvolupament
sostenible.

4.a Construir i adequar instal-lacions escolars

que responguin a les necessitats dels infants i

les persones discapacitades, tinguin en compte

les qliestions de génere, i ofereixin entorns
d’aprenentatge segurs, no violents, inclusius i
eficagos per a totes les persones.

10.2 Per a 2030, potenciar i promoure la inclusio
social, economica i politica de totes les persones,
independentment de I'edat, sexe, discapacitat, raga,
etnia, origen, religio, situacié econdmica o altra
condicié."

Projecte
BIBLIOTECA-
ESCOLA

Activitats ofertes per les biblioteques
per fer conjuntament amb les
escoles, com p.e. el club de lectura.

Es
proporcionen lots de llibres per a lectures
i llibres per tematiques sol-licitades pels
mestres.

"4.6 Per a 2030, garantir que tot el jovent i almenys
una proporcié substancial d’adults, tant homes com
dones, tinguin competéncies de lectura, escriptura i
aritmetica.

10.2 Per a 2030, potenciar i promoure la inclusio
social, econdmica i politica de totes les persones,
independentment de I'edat, sexe, discapacitat, raga,
etnia, origen, religio, situacié economica o altra
condicié.

4.5 Per a 2030, eliminar les disparitats de génere en
I'educacio i garantir 'accés en condicions d’igualtat
a les persones vulnerables, incloses les persones
amb discapacitat, els pobles indigenes i els nens

i nenes en situacions de vulnerabilitat, a tots els
nivells de I'ensenyament i la formacioé professional.”
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NOVES RESPONSABLE TECNIC: MIQUEL
TECNOLOGIES MASCARO
PROGRAMA, ,
AcCI6 O EXPLICACIO ODS | METES
PROJECTE

RESPONSABLE TECNIC: PERE

Eliminacio del paper
a I'Ajuntament

Tota la tramitacié interna de I'Ajuntament es
passara a fer en via electronica per poder
estalviar paper

"8.4 Millorar progressivament, per a 2030, la
produccio6 i el consum eficients dels recursos
mundials i procurar desvincular el creixement
econdmic de la degradacio del medi ambient, de
conformitat amb el Marc decennal de programes
sobre modalitats sostenibles de consum i produccié,
comengant pels paisos desenvolupats.

9.4 Per a 2030, modernitzar les infraestructures i
reconvertir les industries perqué siguin sostenibles,
usant els recursos amb més eficacia i promovent
I'adopcio de tecnologies i processos industrials nets
i racionals ambientalment, i aconseguint que tots els
paisos adoptin mesures d’acord amb les capacitats
respectives."

ENERGIA MANCHA
PROGRAMA, )
ACCIO O EXPLICACIO ODS | METES
PROJECTE
Tecnologia Instal-lar generacié per a autoconsum amb "12.2 Per a 2030, assolir la gestié sostenible i I'ls

fotovoltaica

tecnologia fotovoltaica. Actualment ja hi ha
aquestes instal-lacions a la Depuradora
d'Aigliies Residuals (EDAR), I'escoleta
infantil de Sant Lloreng, I'Auditorium, els
vestidors del Poliesportiu de Sant Lloreng,
i esta previst ja instal-lar-ne al magatzem
de I'Estacié de Son Carrid, I'Escola Mestre
Galmés de Sant Lloreng, i a I'Espai 36

eficient dels recursos naturals.

7.1 Per a 2030, garantir 'accés universal a serveis
d’energia assequibles, confiables i moderns.

7.2 Per a 2030, augmentar substancialment el
percentatge d’energia renovable en el conjunt de
fonts d’energia."

Centre de
Processament de
Dades (CPD) al
navol

El servidor passara a estar al navol i, per
tant, es lleva el manteniment del CPD

8.4 Millorar progressivament, per a 2030, la
produccio6 i el consum eficients dels recursos
mundials i procurar desvincular el creixement
economic de la degradacié del medi ambient, de
conformitat amb el Marc decennal de programes
sobre modalitats sostenibles de consum i produccio,
comengant pels paisos desenvolupats.

Renovacio de les
fotocopiadores

En el pla de renovacio6 de les
fotocopiadores, s'eliminen les individuals i
passaran a ser un bé col-lectiu

"8.4 Millorar progressivament, per a 2030, la
producci6 i el consum eficients dels recursos
mundials i procurar desvincular el creixement
economic de la degradacié del medi ambient, de
conformitat amb el Marc decennal de programes
sobre modalitats sostenibles de consum i produccié,
comengant pels paisos desenvolupats.

9.4 Per a 2030, modernitzar les infraestructures i
reconvertir les industries perqué siguin sostenibles,
usant els recursos amb més eficacia i promovent
I'adopcio de tecnologies i processos industrials nets
i racionals ambientalment, i aconseguint que tots els
paisos adoptin mesures d’acord amb les capacitats
respectives."

Nous edificis i
reformes

Els edificis nous que es facin, o les
reformes d'edificis existents, a més d'aplicar
la normativa respecte a la limitacio de
demanda energética, tenir en compte
aspectes com la sostenibilitat: per exemple,
la nova seu-cafeteria del poliesportiu de sa
Coma esta projectada com a Passivhaus.

"7.1 Per a 2030, garantir I'accés universal a serveis
d’energia assequibles, confiables i moderns.

7.2 Per a 2030, augmentar substancialment el
percentatge d’energia renovable en el conjunt de
fonts d’energia.

7.3 Per a 2030, duplicar la taxa mundial de millora
de l'eficiéncia energetica

7.a Per a 2030, augmentar la cooperacio
internacional per tal de facilitar I'accés a la
investigacio i a les tecnologies energetiques

no contaminants, incloses les fonts d’energia
renovables, I'eficiéncia energética i les

tecnologies de combustibles fossils avancades

i menys contaminants, i promoure la inversioé en
infraestructures energétiques i tecnologies d’energia
no contaminant.

12.2 Per a 2030, assolir la gestié sostenible i I'is
eficient dels recursos naturals."
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Punts de recarrega
de Vehicles Eléctrics
(VE)

"7.1 Per a 2030, garantir 'accés universal a serveis
d’energia assequibles, confiables i moderns.

7.2 Per a 2030, augmentar substancialment el
percentatge d’energia renovable en el conjunt de
fonts d’energia.

7.3 Per a 2030, duplicar la taxa mundial de millora
de I'eficiéncia energética.

11.3 Per a 2030, augmentar la urbanitzacio inclusiva
i sostenible, aixi com la capacitat de planificar

i gestionar de manera participativa, integrada i
sostenible els assentaments humans a tots els
paisos.

12.2 Per a 2030, assolir la gestio sostenible i I'is
eficient dels recursos naturals."
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4 .3 |dentificacio de les necessitats

S’ha considerat que s’havien d’extreure les necessitats que cal impulsar al municipi
de Sant Llorenc¢ des Cardassar a partir de les respostes aportades pels membres de
la Corporacid, pels responsables de les arees municipals i per les entitats ciutada-
nes. Ara bé, cal reconéixer que la participacioé potser no va ha estat prou representa-
tiva. Per aix0, les necessitats detectades per ventura no reflecteixen les mancances
reals que meés cal impulsar.

Fet aquest aclariment previ, dels resultats de les enquestes podem concloure que
s’han d’estimular:

» La proteccio¢ i conservacio del patrimoni historic i cultural
* La normalitzacio linguistica

» La proteccio del Medi Ambient

» El desenvolupament sostenible

+ La participacio ciutadana

Per una banda, responsables politics i caps d’area han proposat les seguents acci-
ons relacionades amb els objectius de ’Agenda 2030:

1. Campanya informativa per incrementar la participacié ciutadana. Estimul a la
participacio activa en les decisions municipals.

2. Campanya de conscienciacio del compliment de les normes urbanistiques. Pla-
nificacié urbanistica del municipi a llarg termini, amb proteccio dels espais d’inte-
rés cultural i/o natural, i tenint en compte la problematica dels torrents. Proteccio
del territori i normativa per preservar I'entorn de la construccié desmesurada i de
I'abus del territori. Creacid d’espais protegits per a la fauna i flora. Formacié en
meétodes ecologics per tenir esment de la terra i per tornar a I'equilibri de I'eco-
sistema en perill de desertitzacio.

3. Programa permanent i gratuit d’acollida linguistica i cultural de les persones im-
migrants.

4. Creacio de més espais verds publics, amplis, i arbrats.

5. Creacio de més habitatge public assequible per al jovent del municipi.

6. Pla de millora de la mobilitat en transport public; creacié6 de més carrils per a
bicicletes; impuls de I'Us de la bicicleta dins els nuclis urbans.

7. Accions de conscienciacié sobre el desenvolupament econdmic sostenible.
Campanya de sensibilitzacié a les empreses locals perqué tenguin en compte
I'ambit social i mediambiental als seus negocis.

8. Campanyes informatives i formacié sobre consum sostenible i responsable,
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adrecgades a infants, jovent i poblacié adulta.

9. Estudiar la viabilitat d'incorporar requisits legals de caracter social i mediambien-
tal per a I'expedicio de llicencies d’activitat.

10. Programa d’accessibilitat a tots els ambits municipals: mobilitat, accessibilitat
urbana, accés a la informacié i edificis publics; atencidé personalitzada i professi-
onalitzada a persones amb discapacitat.

11. Organitzacié d’activitats/campus per als infants durant totes les vacances i els
festius escolars. Oferta similar per a tots els nuclis del municipi.

12. Control i millora de la qualitat de I'aigua potable que arriba als domicilis.

13. Accio de conscienciacié sobre la conservacié del patrimoni historic.

Per altra banda, de la reunié amb les entitats ciutadanes se’n destaca el seguent:

» Cal oferir tallers informatiu i formatius sobre el desenvolupament sostenible

* Hi ha d’haver més preséncia publica de 'Agenda 2030 (per exemple inclusio del
logo als programes de I'Ajuntament)

» Cal estimular la participacio ciutadana
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